
Załącznik Nr 2 do Regulaminu mieszkań treningowych dla cudzoziemców,
które prowadzi Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie 

…………………………………..
  pieczęć jednostki organizacyjnej
prowadzącej mieszkania treningowe

KONTRAKT MIESZKANIOWY

ZAWARTY W DNIU ………………………………. POMIĘDZY

…….…..………………………………………………………………………………. 
imię i nazwisko pracownika socjalnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie 

……………………………………………………………………………………………
imię i nazwisko osoby ubiegającej się o skierowanie do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu treningowym 

1. Cel pobytu
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….

2. Okres pobytu
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………….…
3. Rodzaj i zakres świadczonego wsparcia
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………....
Osobie korzystającej z pobytu w mieszkaniu treningowym nie przysługuje ochrona 
wynikająca z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszka-
niowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego.

4. Odpłatność osoby korzystającej ze wsparcia
Stosownie  do  posiadanych  dochodów  oraz  obowiązujących  przepisów  prawa 
tj. zgodnie z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, uchwały 



Rady Miasta Lublin w sprawie ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatno-
ści za pobyt w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych realizujących zada-
nia własne Gminy Lublin – miasta na prawach powiatu.

5. Uprawnienia osoby korzystającej ze wsparcia w formie pobytu w mieszkaniu 
treningowymi to:

1) zapewnienie  bezpiecznych  i  właściwych  warunków  do  odpoczynku,  nauki, 
pracy własnej, przygotowania posiłków;

2) korzystanie z urządzeń i wyposażenia znajdującego się w mieszkaniu;
3) zapewnienie  pomocy  i  odpowiedniego  wsparcia  ze  stron  pracownika 

socjalnego ds. pomocy cudzoziemcom;
4) zapewnienie prywatności i intymności;
5) zapewnienie indywidualizacji i dostosowanie do potrzeb pomocy;
6) możliwość wyborów i samostanowienia;
7) zapewnienie włączenia społecznego;
8) korzystanie  z  porad,  konsultacji  lub  terapii  specjalistów  zatrudnionych 

w  Specjalistycznej  Poradni  dla  Rodzin  w  Lublinie,  Centrum  Interwencji 
Kryzysowej  w  Lublinie  lub  innych  poradniach  prowadzonych  przez  Miasto 
Lublin.

6. Sposób zgłaszania planowanej nieobecności w mieszkaniu treningowym 
Zgłoszenie planowanej nieobecności w mieszkaniu treningowym następuje poprzez 
niezwłoczne, pisemne i uprzednie poinformowanie pracownika socjalnego o nieobec-
ności w mieszkaniu trwającej powyżej 3 dni wraz ze wskazaniem terminu oraz przy-
czyny nieobecności.

7.  Zobowiązanie  się  do  przestrzegania  Regulaminu  pobytu  w  mieszkaniu
treningowym dla cudzoziemców.

8. Skutki nieprzestrzegania postanowień zawartych w kontrakcie mieszkanio-
wym

Brak  realizacji  postanowień  kontraktu  mieszkaniowego,  może  skutkować  utratą
prawa do pobytu w mieszkaniu treningowym.

……………………………………….
……………………………………….

…………………………………………..
…………………………………………..

(czytelny podpis osoby ubiegającej się o skiero-
wanie do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu 
treningowym)

(czytelny podpis osoby działającej w imieniu podmio-
tu kierującego do mieszkania treningowego/podmio-
tu prowadzącego mieszkanie treningowe)


