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Mi ej ski OSr ode kw LRiniebjceys tRojdezd maset k N or gani
Lublin, przy pomocy Kkt - -rej Prezydent wykonuje z

zZz zakresu pomocy spogecznej ,0osr é&h andpralpietia c j i y
Swiadcze@® rodzi nmyeetre, dgasitnii ko wapnadey oseborh a c y j n
uprawnionym ,dvspakrmana-wodziny [ Ssystemu p

ustawN o pomocy spogechznieapiSadd mOsr odbrgjodti nan o
zeSrodk-w wgasnych miasta oraz ze Srodk-w bud

OSrodek, zgodni e ze statutem, reali zuj e
wgasmkecione powi at owi , okreSlone ust awami
wyni kaj Ncdé waMjastRakdin,zpor ozumi e E i um- w zawar:t

Lublin z innymi podmi@ami orazi zarzNdze® Prezydenta Miasta |
Zadania OSrodka okreSlajN w szcusaga |l noSc
oprzeciwdziadganiu pustava nodSomvyi a ave zread @Aicmhi eqpi e ki
finansowanych ze tawadkwspieranuurddkinyd systgmiehpieczy
z ast npustawva p ,rehabilitacji zawodowejispogecznej or az zatr
ni epedgnosprawnywh ,adaoseéainastva o wleniuriwmymghaci e
zasi gk - w dlugtawaop ipeokmonc-yw,p a Est wa , ustamaygoomacyva ni u
osobom uprawnionym do | i meustawaw wsparciu koie w ci NOy i rodzin
ustawa o Karcie Polakau st awa o] r a ¢ h u nokiransacls @ublicznychs t a wa
rozpor zReddzye nMieni str-w w sprawie szczegQ- Jowyoc
programu ADobry starto.

W2®0r oku Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie
szerokiegespektrumd zi aga & uki arumkawdnwdilzemunku pomoc
na promowani e i reali zowanie projekt-w stano

Zadania realizowane przez OSr o el wawpiia u
Probl em- w ®Masiajlebdirz20yic202Q przyjit N u ¢ rOR1AXEXIX/2014
Rady Miasta Lublirz dnia 13 marc2014r.

Y11 ekrol w sprawdMOPRnil wbjiedsdtd eddywap roz e ze jtsok ir o@&urmo ced k Mo mo ¢y
w Lublinie



. STRUKTURA ORGANIZACYJNA | ZATRUDNIENIE

1. Struktura organizacyjna

Mi ej s ki OSr odtisidw Lebbnimw 2020r Rk u f u n kapgdstawie w a §
statutuoUhawajgiiBéenLV/ 2014 Rady Miasta Lubl in
2014r . wW sprawie Statutu Mi ej ski ego OSrodk:
Urzndowy Wojew-dztwa Lubelskiego PrQoraz 3378
regulaminu organizacyjnego wprowadzon&gor z N d z e6Hi0/2049 Prezydenta Miasta
Lublin zdnia24p a ¥ d z i2@19raku. k a

Mi ej s ki OSrodek Pomocy Rodzinie Miasthubl ini
Lublinr eal i zuj Nc N w spadarhi azi qimiegmegangSr odk a
ipowid owego centrum pomocy rodzinie, orazal i z uj
zadania zlecone gminie i powi at owi zZ zakres
prawa. Ponadto realizup adani a wyni kaj Nce z wuchwag Rady
iumw zawartych przez Miasto Lublin 2z innymi
Miasta Lublin.

OSr o d kigruge ryrektor MOPRZadaniaMi ej ski ego OSrodka Pon
w Lublinier e al i z o wa n eztesebhwydziaj ama c h

U Wydzpomgcy Sr odozamupk dwe jw s z cystengatytowami&ne i

reali zacj.i pomocy w formie przyznawahni a
i rodzinom,organizowaniemnadzorowanienm koordynowaniem pracyi | i i OSrodk
dzi aganieezmktywiragi po § e ci tokamé&y poz y s ki wani em i re

projekt-w finakhksowaponyalyaoldootSoeoadlkiaz, acj N z ¢
okreSlonych wustawN o przeci wdzizakiesuni u p

I ntegracj.i cudzmrzo wantz evn iwva Proil esskimmkvear@®a c hr o n
do nichorazzada & zI|l econych Prezydentowi Mi ast a
rzNdowej okr eS| on eraz wne kadanmz eakreBuo pomécy

Srodowej Bkaoac N Wydziagu pomocy Srodowi skowe
MOPR ds. pomoay Srodowi skow

0 Wydziag WS p ar c izagmujesspiong e wg nskzgcozéea il i zacj N z¢
okreSlonych w ustawie o pomocy spogeczn:¢
pobytuiusgug w domach pomocy spogecznej, oS

chronionych, vy j Nt kiieeste kra@E chroni onych dl a cud:
usamodzi el ni aj Nowiatowego santiuppomoay dodzinie @ zakresu
rehabilitacji zawodowejs poJecznej oraz zat rnychniRamad N o :
Wydziagu wspar ci aZagdaipwekiora ¥QRR d& iwsparcig e
spogecznego.



0O Wydzpagczy zast npczej redlizujgvzaganigming npovéatur od z i n
oraz powiatowego centrum pomocy rodzioik r e S| o n evspieraniu aodziy o
isystemie piexadanziaastdiphe®ljovsep austi ai kobi e
AZ@yci ezzeok rme si e dot yc z N,zadania a zakresu ppmadcyadlar o d z i

0s-b usamodzielnianych, prowadzenia dl a n
nich,zadani a: or gani z aadaniaerganizata cogzinmeej pieazyd z i n N,
zast nppadkeni,a z zakresu realizacj. rzNdowe
przyznawania Swiadcze@® na dzieci umi es z ¢

usamodzielnianycloraz prowadzeniespecjalistycznego poradnictw@ r a ¢ Nz i Valygadu
pieczy zastnpczekieueZwspnpcanbDgrebtdar ay MOF
zastnpczej i .wspierania rodziny

0 Wydzi ag S socjaingich zeal@ije zadaniazlecone gminie zzakresu
administraci. rzNdowej o k r e Sihngch,eustawie u st a w
oustalaniu wy pgaci e zasi gk - wstdlwa e opi epomo avy
owychowaniu dzieciu st awi e o wsparciu k obby cite mo ci
ustawie opomocp s obom uprawni omymzda aloizpemtz-Nu z e
Mi ni str-awiw spczeg-gowych warunk-.-w real|
ADobry Pstaam™Nt OWydzi agu Swiadcze® socjal nyc«
MOPR ds. Swiadcze@® socjalnych.

Zadani a MOPR wreiad 0 zuj N
UDziag ds.ikfsiimamwwywd
UDziag ds.nyaghr gani zacy|j
UDziad dsprawakdawczoSci,
U Dziag ds. kontrold@

U Sekciaobs gugi. prawne|]

U Ponadto w OSrodku f undkcejgodreu j Ny stiaekiskoor Sorwei d: n
pracy |l nspektor ochrony danych, stanowi s
stanowisko prey d s . k omuni k a avjelbosolsmoweo stam@mvsko epracy
ds.kancelaryjno- biurowych, wieloosobowestanowisko pracy ds. pracowniczych,

v

orazwieloosobowe stanowisko pracydsb s g u g i pgac

1.1.0b s z a ranialWyi dazgipsogruocy Srodowi skowej

WramachWyd z i ma@mocy Srodowi skowej funkcjonuj N:
UDzidspomocy Sr ogkotwirsyk onwesjzczeg- -1 noSci real |
spraw z zakresu pomocy Srodowi skawpj, zadg
statutowych przeziFl i e OSr odk a \anawgck nigjayivie kvide raudakn- w
dzi agania pomoovwkSnygwawi sk eawmalja® wyni kaj N

0pis zada@®@ wgmBejmi oekc lor gaSriozaiay jdruyy \h s@1H na stroni e
5



iStrategii Miasta Lublin, noarlgealhNczyacchj i d os z\
doradztwa metodyk pracy socjalnej, koordyro wa ni a Swi adrioszye E wo |
wspierajNcych wykonywani e z a dealidz)i praca |l i z o w
spogecznie uUytecznych

W strukturze Popida®is kpowmjcy MiSej ski ego
Rodzinie w Lublinie funkcjonuje Sekcja ds. przeciwdzipani a pr zemocy w
Ww.kom- okigani zacyjnN tworzy wieloosobowe
socjalnego or az stanowi gluo I mntacyysdcsy.pl D
Sekcjareai zuj e zadania pkzedilwhz2i auggamiwiN pr zem
wtym: diagnozoware prob |l e m- w pr z eotne yi podejmoware
dzi af§a@dowizalga ®Jonyc hw rpdeirdeeimoicdNj owani e dz
wst osunku do os- b s troolznie,j meatizagjahprocedury e mo ¢
ANi ebi eskiej kartyo.
| Sekcja ds. realizacji pr oj e k tpomocy cudzaiemcom z aj meu § N
wszczeg-lnoSci renaad i Zzaejcd Bwojaalktzewi obi
finansowanych ze Sr odk ;monitpronardatpozgskiveaniao wy ¢ h
zewnntrznych Tr-deg finansowani a zadaE&
ibudtu p awEdobsabawe stanowisko ds. pomocy cudzoziemcom realizuje
zadani a z zakresu reali zacj.i program- w
posiadaj Ncych status uchod¥cy | ub ochror
OSrodka przy ud zoziercampiowadzpnoigsakania chmniohe dla
cudzoziogmz- wykonuje zadania z zakresu wy
posiadaczy Karty P &RkeazipaspaitsjPaskidi aj Ncych si i

| Fiie,real i zuj N w obszarze s wminyeigleonegmninegdani a
zzakresu administracij. rzNdowej okreSl an
oSwi adczeniach opi eki zdrowotnej finanso

zadania gminnego oSrodka pomocy spogeczne
psychicznego.Filie realizj N pomoc w formie przyznawani
spogychozmz ulwi ®@ ey dpwaysaciinep a r z e cadzinos - b i
Organiai j iNktywizu j Sip o § e clakaine.$¢ il i € s N k oncyjnykiami  or
OSr odykuawanymissposzczeg-lnych dzielnicach mia
1 Filia Nr 1, przy ul. Lubartowskiej 68,

1 Filia Nr 2, przy ul. Hutniczej 1 A

-Centrum Akt ywnoSc(isté&@r adpmydilzshkepymyvej 4B

kt -ry realizuje zadaniadzimakr@swpwspiag

wykl uczeni emorspod j epoobruydm ani a spogecznej

rozwi Nzywani a i ndywi dual nych, grupowych

WCentrum AktywnoSci $rodowi skowej funkcj

- wieloosobave st anowi sko pr alieuje zagaeia edgkacgine kt - r
i szkoleniowe;

- wieloosobowe stanowisko pracy psychglog kt - r e zadenaml i z uj ¢
terapeutyczng oz wi j aj Nc e ;

6



- wieloosobowe stanowisko pracy wychowawck t - r e rzadaria z uj e
opi e k-wydhowawcze;

- wieloosobowe stanowiskorgcy irstruktor ds. kulturaln® Swi at owy c h, k
realizuje zadania z zakresu impregani z ac
kulturalnych;

- wieloosobowe stanowisko pracy instrukt
wszczeg- -l noSci zadani a ywizacjz éokamegs u i nt

Srodowi ska;

1 Filia Nr 3, przy ul. Mieszkai 4,
M FiliaNr 4, przy ul . Kompozytor-w Polskich 8
1 FiliaNr5, przy ul . Nagkowskich 114.

W skgaNt1-Nr5 i kt -re podlegaj N bezpoSrednio
Srodowi skoawe | DSiwmacthddz e E Dzo@gmpoychSrodowi sk
wieloosobowestanowiska pracy ds. wsparcia merytorycznego, wieloosobowe stanowiska
pracy dskancelaryjnebiurowych, wieloosobowe stanowiska pracy ds. analiz
ispr awo z daar &kcje Facyocjalnej.

120bszar dziagwspar Wyadzspgdecznego

Wr amach Wysdzaniracgwm spogecznego funkcjonuj |

U Dzi ag ds. dom-w pomocy spojJjewzrketj-regmomSr a
funkcjonuj N

- Sekcja ds. dom- w,kpomocyw Smicizeemand énjpu | e

zzakresk i er owani a, umieszczania i ustal ani
spogecznej a takUe realizacj N porozunm
zorgani zacj ami pozarzNdowy mi na prowadz
- Sekcja dls-w oBsmaraiya w szczeg-lnoSci !
zzakresu ki erowani a i ustal ani a opgat
ki erowani a i ustal ani a opgat z a pob
prowadzonych przez inne jednosthkiaktega
real i manc jwkhwartych przez Miasto Lublin  arganizacjami
pozarzNdowymi ofa oglko wadvs@mire€ei a i i nnyc.l
U0 Dziadg ds. os-b niem¢dug Neryawniyichreal i zac
rehabilitacij.i Zzawodiowpegnosppagmegrihme jDzad sa-0
funkcjonuj N:
- Wieloosobowe stanowi sko pr ac yealizdjes . oS -
wszczeg-lnoSci zadania z zakresu: dofi
ortopedyczne | Srodk i pomocni aymena pr zy z

pod st awi e odr nbny cdoradziwazve pakresew paoraaz oS -
ni epegnosprawnych.

Swskazane w rozdziale AV. Pomoc $rodowi skowao str. nr 31.
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- Sekcj a ds. i ntegracj.i [ reh,abiklti-trac |

wszczeg-lnoSci realizuje zadania z zak]
niepegnospi awnyphekun-w w turnusach re
dzi eci i mjodzi e Uy, tektdniczkyeh, dteclinjcanych b ar i €
iwkomuni kowani u sin, usgug t gumac z a j
przewodni ka, Zaopatiltaygny,i kkoszt w $ pvloz @t nire

idzi agani a war sztat - w arte rkaltpry,irekreag@ij nci o
iturystyki os-b niempedn os pwnavenly cha d aSei ka

iorgani zacj om pozarzNdowym or az real i
niepegnosprawnych.
1.30bsar dz i Wy@anpaagw zy zastnpczej I wspierani
WramachWy d zipa®@w zy zastinpczej i wspierania ro
iU Dziag ds. rodzinnej pieczywzagnarcphc zlkei - rie
funkcjonuj N:
- Sekcja ds. asysty rodzinngjrealiz e w szczeg-lnoSci Zac
pracy z rodzinN okreSlone w ustawie o
zastnpczej w zakresie ustalonym dl a as

rodziny okreSlone w ustawigZa Wspiaemd .u
- Sekcja ds. wspar cirae arlodzzuijne zwass An@zegqg- -clh
koordynatora rodzinnej pieczy zastnpcze

i systemie pieczy zastnpczej oraz

zastnpczeg wsop-yFrNacy z rodzi nami

Z a
zast |

koordynatora rodzinnej pieczy zastnpcze

- Sekcja ds. Swi adcze@® di aalriozduzjien w aszt @&
zadania z zakresu: przyznawania Swiadc:
orazusthani a opgat za pobyt dzi,eealizaciw r od z
um- w zawartych z zawodowymi rodzina
pomocowymi, prowadzNcymi rodzinne domy
dopomocy rodzi ni erealizagjis pofoumigEe mi @ s taa Lubl
Zi nny mi powi at ami dotyczNcymi umi es z C z
zastnpczej

W skgad Dziagu ds. rodzinnej piecwyi edstrt

wieloosobowe stanowisko pracy pedagog, wielbosee stanowisko pracy psydbg oraz
stanowisko pracy ds. kancelaryjbarowych.

U Dzi ag ds. pl ac -wyahdwawcpyphi € kwsghicia odziennego

iusamodziwekniie@go ramach funkcjonuj N:

- Sekcja ds. p | a-wychowakvczyxipiiwspkraad@zienoegdk ta r

w szczeg-elanao Scuij e zadani a z zakresu:

prowadzeni e p | azmennego k kieramsamaa dzedi gol a c -

opi ekwyggEchhowawczych [ ust al aspiawowarbap § a t

bi eUNcego nadzoru n adwvychowawaymiy kealiaicj M pi el
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um- wpoirozumi e & zawartych zporgamzaciamMi ast G
p ozar z Ndoymipowiatami

- Sekcja ds. pomocy osobom usamodzielniany,t - ra w szczeg- | noS
zadania z zakrespomocy wychowankom opuszlgbzaj Ncy
pl avdk dl a dzi eci poprzez pndyanavaniae bsobom

usamodzielnianym pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie
izagospodar owani e oraz Swi adczeni a dob

chroni onych dl a os:-b usamodzi el ni aj N
wmi eszkaniach chronionych dla os-b wusa
opgat z a t en pobyt or az prowadzeni a
usamodzielniaj Ncymi sin.

Specjalistyczna Poradnia dla Rodzin( st at us dzi agu) real i zuj
poradnictwa rd zi nnego, dziaga® profilaktycznych
mgodzi eUy i rodzic-w w zakresie umiejntn

pomocy psychologicznej, w tym prowadzenia terapii.

1.40bszar dWyidazgiSawivmadcze & socjal nych

W ramachW d z iSavf wmdcze & socjalnych funkcjonuj N:

U Dziag ds. Swi adczea@E msjoNg !l rsy aibstalaniens, z c z e g
przyznawaniem i wyp JoakrNe Swi naydcchz eud® tsaoweN ad :n
rodzinnych, ustal eni u i nwwpgapcaoneo c ¥ a spi ajE
wwy chowywani u dzieci, wsparciu kobi et w
rozporzNdzeniem Rady Ministr-w w sprawie
rzNdowego programu ADobry starto, weryfil
ubezpiee eni e emerytal ne, rentowe oOraz zdr ow
opiekunamiW skgad Dzi agu wchodzi: Kierowni k D
pracy ds. obsgugi bdwiyadang &Ehs dDNrjdal Se&ic | N

U Dzidg§. o0s-b zobwvajNwgaNgehisaimi 2z zakresu
wobec dguUni k- wrealizujé meelania amegycielay miasta Lublin
wpostnpowani u i grayvadeeniapcoysjtniypmo wsapE awach ni ena
pobranych Swiadcze® socjal Kkyemown ks kigaide
wi el oosobowe stanowisko pracy ds. zZwr otu
pracy ds . danyckogaSghkcja tsafunguszu alimentacyjnego.

Ponadto w Wydziald unk cj onuj N stanowskapracg dsb kamcelaryjno

biurowychorazd s . analiz i.sprawozdawczoSci

15. Obszar funkcjonowania d z i g §ekaji oraz ganowisk pr acy bezpoSre
p o d lyoh Bygektorowi MOPR

U Dziag ds.ké$i mgowptwiory realizuje zadania z

zbudUet e mprovidzendkksai, N\g rachunkowych OSrodka,

wydat k- w, nal eUOnoSci , zobowi Nz a G, dochod
idot acj i udzielanyc¢ch obagurxiakbaawpjfve jpg d bt (E
OSrodkaj.egowshdgazdi : GgF-wny, KZiasgawy a MGHR v
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Ksi ngowego MOPR, Sekcja. dspr abwodz(Heatwc,z o Se
ds.doc hoothz=Sve kcj a ds. wydat k- - w.

U Dziag ds. or gani-zrayc yrjenaylcihz wjbes Jaiaggd a noirag azmn i z @
administrg y | n e j [ i nf okanat yDzz ragjj t VDrrazdy : kie
wi el oosobowe stanowisko pracy ds. Zzam- wi e
pracy ds. maj Nt kowyc h, wi el oosobowe stano
i magazynu, wieloosobowe stanowisko pracy kierowca; wieloosedostanowisko
pracy konserwatonyieloosobowe stanowisko pracy ds. administracyjnyz Sekcja
informatyczna.

U Sekcj a radc-,w kgrawnyrcdhal i zuj e w szczeg- |
koordynacji obsgugi prawne]j poSwc aedgzlemy a
pomocy prawnej.

U Dziadg ds.reabntupbki w szczeg-IlnoSci zadani

postipowa® kontrolnych oraz wyjaSniaj Ncycl
jednostkach organizacyjnych Miasta Lublin nadzorowanych przez Mp&Rniotach,

kt - rym Miasto Lublin zleeci@o redilinrach nz as
UG Dziag ds. analiz riealsipzajwezaawand &ciz zak
sprawozda® OSrodka z wykonywanych zada (G,
Miasta Wbl i n, rocznego Ssprawozdani a z dzi ag
ikoordynacji realizacjemswrape@eczmyechi Mizy
U Stanowi skami bezpoSrednio podleggymi Dyr ek
1 stanowisko pracy Inspektor ochrony danych wykgne w szczeg- 1 no Sc
okreSlone przepisami prawa dotyczNcymi
fTstanowi sko pracy Gg-wny specjalista ds.
zadani a z zakresu prowadzeni a szkol et

bezpi eczedsyt war dacyhiqgriaz ochrony przeci wj
przestrzeganiem;

{ stanowisko pracyd s . komuni kacijkit - spogg&komeljj e w S
zadania z zakresupowszechniania informacji o zadaniach realizowanych przez
MOPR, przygot owa rodpawiedp mao gapykania dziennikarzy,

prowadzeni a bi e UNme ¢ io - kegmignovahie rserwiguu
internetowego MOPR, udbsi pni ani e i nfor macji publ i cz
1 wieloosobowe stanowisko pracy ds. kancelanpngowych kt -ry real i
zadania z zakresu pspoadzeni a obsqgugi kancel aryj nej
OSr gdk a
1 wieloosobowe stanowisko pracy dstacowniczychr eal i zuj e w szcz

zadaniaz akresu prowadzenia spraw kadrowych
T wi el oosobowe stanowi skoalprza¢ye &s.szaohec
zadania zakreswo b s gugi -K 9 infaqdsapaviac owni k - w.

10



-

2 . Kadra reali zuj Nca zadania pomoc
2. 1. Zatrudnienie pracowni k- w

We dgistanun a dz i e E 20arokg, wyednostkach @dganizacyjnych pomocy
s p o §ep zamutdniogch b Yo 1372 oxoby”. WMi ej ski m OSr odku Pomo ¢
w Lublinie zatrudniorych by 621 os pbw Do mach Pomociy4889plmp gec z n e
aw o Sr achlwsparciaB7os b

Tabela 1 Zatrudnienie w jednostkach organizacyjnych poynocs p o @eeterenia Miasta ublin

Liczba % w stosunku do
pracowr og-gu
Ml EJ SKI OS RODEK POMO
RODZINIE, w tym: el (I
Filie OSrodka 229 16,69
DOMY POMOCY SPOGECZN 488 35,57
OS RODKI WSPARCI A 317 23,10
OS RODKI | NTERWENCJ I 46 3,35

t r - dpracowam e w({ a s nagpodstavie Rprawozdania MRPiIPSZ82®0 rok

Kadrin pomocy spo@atimej NwNMORRBRania w r ama
s pogetcvemrez Ne wpzystkien doracownicy socjalrfiv tym min. starsi pracownicy
socjalni,pragecjsaolcijSaclin e | or az amej). &r2820roks pecj al
zatrudni dedpchcowldiok:- wcesosf| a8bd¥aecdogu pracowni
jednostkiwSr - d 16f’iombdySwi adprzagn socj al,n Np wz eSprodwand zs
rodzinne wwi ady Srodowi skowe i zgodnie z art. 121
ot r z yocyowni ge sdodatekdo wynagrodzeniawy s o k o Sc i 250 zg.

Zgodnie z zagem ustawowym (art.110 ust. 1ls bt awy o] pomocy S p
woSrodku pomocy splogegpeaedrijompywink @fnibky zatr u
socjalnych proporcj onal rstosankudieen Ipracoventk wocjalny d n o S
na2 tys. mieszkaEGc: - w

Wedgdgug danych Wydziagu Spraw Admiczbastr ac)
mi es z k a E&c - wo 4 i82p 439 onsa-(Wotym:r3L8 154 osoby zameldowaga na pobyt
st @agzar2850s - b zamel dowany ¢vgstanan ap od3tiXie ZB2Argd.s o wy
Bi or Nc pod uwagn wymogi miker St an ejmibieit@iv,N D
pracowni k-lw wykqgmujnycych pracn socjalnN w S
l i czby zatrudnieni a prsawccnokwn i Bow | 8§ oe p &l nnyicehs
wokresi e sprawozdawczym spegniony

* Dane na podstawie sprawozdani®RMPS03za2@0r ok oraz danych wgdasnych.

BiorNc pod wmaaguidnliionzybcth os: b, przeprooweadzhy §lgyome wywitad
odpowiednio: wSekcjach pracy socjalnefld50 s - bSgkcjw s . przeci wdziradgimeili la opsr-zbe,mow yS ek c
ds. wsparcia r®Ddas nb.,zawt Ielcajyic hgdmsnocy cudzazleincoiaZosoby opzrw8gkai kK t - w i

ds. pomocy o0s. usamodzielnianyinosoba.
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2.2. Wykszt agc épodneszepie kavalifikacji zawodowych

PracownicyMOP R posi ad aig Nvalifikdcje gawbdevied o soby posi ade
tytug nauk g% maockotwonri ak,- w | ewgyiktsyzniuaggec ewny Gs z y
magisterskim, $2% posiadawyksaceni e wy UsNSe - dawsd dwd .egi t vy
sifi wyUszymewyKs38Bt aukoeEt zyJdo r-wnielU studia
Tabela 2Strukturawyksza gceni a praeowgwsit enw M@ROEokU e E 31. 12.

Wyksztagceni g - prean Sii 2 Al
0s - [ %
Doktoranckie 4 0,77
WyUsze magisterskie 393 75,43
WyUsze zawodowe 47 9,02
Policealne 58 11,13
Sredni e 17 3,26
Zawodowe 2 0,38
RAZEM 521 X
tr-dgo: Opracowanie wgasne MOPR w Lublin

SpoSr69ds-lb zatrudnionych na stanowi sku p
posiada specjali zac#é dobyl posiadpddpme @j, al n atacina st |
w zawodzie pracownika socjalnego.

Pracownicy Miejskiego OSr cdkaa af cNmosd yi Rsa dazl i
doskonal il swoje umiejiAtnoSci [ podnosil kwa

W 2020 roku pracownicy MiejskieggOSr od k a Pomocy Rodzini e
uczest ni cw 3dzkolenidh spedalisgcznych, 2 konferencjach oraz 2 warsztatach.

GNcznie w niniejszych inicjatywach uczestni
form ksztagceni a bygy: O%¥radeak Mimsdwac]ubll
St owarzyszenie MONAR i Stowarzyszenie Wspier

Zakres tematyczny szhvalje @ aigalonémeranciiin
uzal eUnienia oraz profilaktykn przeciw wypa
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[I. DOCHODY | WYDATKI

1.Dochody

W 2020 roku dochody Nejskiego OS r o ddmecy Rodzinie wL ub | i n

g Nc z16 0482061,22 .9

Wy ni os

Tabela 3DochodyMOPRuzyskane w ZDrokuwe d gug Fr - dlewy zpgo)zyskani a
Tytug uzyskania d Plan Wykonanie
1. Zadana w@gasne gminy 4374 530,00 | 4543 126,32
w tym: rozliczane z K 1277827,00| 1260559,96
2. Zadania wgasne powi at 299 197,00 381 600,11
w tym: rozliczane z b 8 897,00 15 141,21
3. Zadania zlecone | 5002000,00| 6475 536,11
4 . Dot acj e i I nne Sr
p zejnntych od innych 5064 300,00 4644 798,7
terytorialnego w drod
Razem| 14 740 027,0( 16 045 061,2
tr-djgacow®Wwani e wivduimie MOPR

1. Dochody Miejskiego OS r o dPinaocy Rodzinie w Lublinie w 2020 roku uzyskane

wr amach
z tytugu
Swiadczone
z tytugu opgatnoSci
wwy s o k 6457z &,
z tytugu

terenie Miasta Lubliz a r o k

Z a

z wzep APS y 2amoByiwtschreniskaclo s -
bi e Udhowy sio kEBEREEz G bi e g §

real i zacgminyzadhhda gvgdgysiney ¢ h
odp g aotpnn ekai@Epzaj aulsigsutgyic z ne

mi eszka@® oms bk B8&I@62Tz §nj ast a
pobyt

us gu
Lu
bezdomnyc

b z innych g

2. Dochody Miejskiego OS r o dP&naocy Rodzinie w Lublinie w 2020 roku, uzyskane

wr amac h
gg- wni e:

z tytugal evpriSadicadrdaziae n apoerahewtyem m.
rodzi nnych 984 180ad{zcdbdsetami);
Swi adcze@® wychowa 08816, %4 odeetkamyysgo; k o S ¢ i
st agys®sn8a wysokoSci
ok r eosSoc@#8658 gw wy s ok
AKart@y, POl ak,ao

Swi adczeE

zasi gk - w
zasi gk - w

= a4 -4 -4 -4

zasi gkamwa avh

3. Dochody Mi ej skiego
uzyskane wramachr eal i zacj i
-z tytugu odpgatnoSci

wWwy s o k 63329pP2z 3 ,

13

Swi adldzae osi adaczy
Swiadcze@® ADolkxoy 035132 rzt ® dw ewksaoni )

doUywi arb588Bzw wysokoSci 1
O S r w dLibdin ie Rvo 2620 croku

zada@® wgasnych
rodzin

reali zacjriozzada@nwghsnay pmdbetemdy:

i n. z tyt
al i men

97
W WYy

z9,;

Rodzi
powi at
zZza pobyt mi ¢



Tabela 4 Wydatki MOPRv 220 roku, z

z tytugu odpgatnoSci

Dochody Mi ej ski ego OSrodka

Z a pobyt w mi es
usamodzi el orazaydNoczyi cehmwy isvd k24 2831z § ,

z tytugu zwrotu nienatePhnieezpobrmranyiph:z &y
pobranych przez u svayntohdazw aen kn-zva j lpys hc s b dz
zastihipcze, pl aygchowdwczevamic ey @EkaoaEs09i

Pomoowy22Rmokidizi ni e

uzyskane w ramach r egloichaodjmmnieggzya gayE& z | econ

ze SciNgalnoSci nal eUnoSci
Swi adcze@® wierzyci etymago
wgNcznej &RIRD®SIGI (wr az

od
if zaliczkiu alimentacyméj,i me n t
z K woodt &808Kd3Azng ) .

dguUni k- w

pozyskano ixzk alimgntgcgjnej natariast 88371680z 3 pochodzi ¢
zespgat dguUnik-w alimentacyjeyom Swradactzt
z funduszu alimentacyjnega, pozost 25K wet §t &nowi gy ods

z tytugu odpgatnoSci

Za spec|]

alistyczne

psychicznymi, Swi adceome mmaesa k d@dbdmn z w

49 209,097 § ,
z tytugdgu odpgatnoSci

Z a

mmdpgmocy wv yésrookdooSweii s k

133250,00z g w ramach zada® z zakresu admini

przez powiat.

Dochody Mi ej ski ego OSrodka

Pomo owy22Rmokdi,zi ni e

uzyskanew ramachrealizacjizada & przepnyghbhjednostek s
terytorialnego w drodze um-w i
z tytugu wpgat i nnych powi at
wychowawczych na ter eni4l808d8a8¢ztodsetkamip @ j n w

z tytugu wpgat i nnych

powi at -

Mi asta Lubl i 6460897Wxcsisetkenn® §i 4

2. Wydatki

porozumi e
- W Za poby

wW za pobyt

W 2020r. wydatkib i e MiejskiegoOS r o BoknacyRodziniew Lubliniewy ni os §y
559354 879,2& .§

podzi agem

na zakres finansowan

L.p. Wyszczeg-|lnienif WartoSi udzi
procentowy

1 |Zadania wgasne bez ud 74 535 072,9 13,33%
, Zadan_l a wgasneiragaelm X5 3764 519,7 0.67%

europejskich

Zadania wgasne przeka

jednostkom samor zNdu 15 169 837,2 2,71%
3 jlum- w i porozumi e E

Zadania przejnte od i

terytorialnego do reaacji na podstawie 1622 523,0] 0,29%
4 [porozumi e @& i um- w
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Zadania realizowane n
porozumi e z organami 194 681,5¢ 0,03%
5 |i innymi podmiotami
6 |Zadania ustawowo zlecone gminie 452 817 568,8 80,95%
Zadania z zakeeu a d mi ni strac] 11 250 675.9] 2.019%
7 |wykonywane przez powiat

Razem 559 354 879,2 100,00%
tr-dgdgo: Opracowahublmiewgasne MOPR

Najwinkszy udziag w dokonanych wydatkach
Stanowi 80950 me - § a twk- w. Naadt aonmiaa sw (@ azs B33% st an o\
0g-gu wydat k- w
Wykres 1. Wydathh i e WIORRew 2020 ok u, ze wzgl ndu na przeznaczen

11250 675,92 74 535 072,90

3764519,70
15 169 837,20

194 681,59

452 817 568,88

Zadania wiasne bez udziatu érodkéw europejskich
m Zadania wiasne realizowane z udzialem érodkéw europejskich
= Zadania wiasne przekazane do realizacji innym jednostkom samorzgdu terytorialnego na podstawie uméw i porozumien
W Zadania przejete od innych jednostek samorzadu terytorialnego do realizacji na podstawie porozumieri | uméw
Zadania realizowane na podstawie uméw i porozumie z organami administracji rzadowej i innymi podmiotami
W Zadania ustawowo zlecone gminie
m Zadania z zakresu administracji rzadowej wykonywane przez powiat

tr-dgo: Opracowanie wgasne MOPR

W odniesieniu do roku 2®Ln a s t wWiqost &ydak - w k oo 90i897582,92z § .
Naj wi A ks zy odnoetavano svir a ma c h ustavwbwoE zleconych gminie
087858606,03z.3P0ozi omy wydatk-w w obrnbie9p202§zczeg-

przedstawia wykresr 2
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Wykres 2. Wydatki i e WMOBRezew g | d e zmaa cmrezni e Sr o@®0O w w | at acl
@
L
9
©
n
5
)
o
n
=
n
]
[
)
-]
©
n
)
<
@
o0
8 f
o ~
w o
; 3 ) o ~ g
$ in 6 o =x w
S = 3 R 8 5 5 © 2 8 b
~ ) ) Y © o w0 n -3 o
- = a IPs ~N ~N - 0 n
- n © D © & = = e
~ & 2 = ﬂ o~ o e o0 -
2 R s A ) & © = L] -
<+ L) ) it - q =
F Ay A A— —
Zadania wiasne bez Zadania wlasne Zadania wlasne Zadania przyjete od Zadania realizowane na Zadania ustawowo Zadania z zakresu
udziatu &rodkéw realizowane zudzialem  przekazane do realizacji innych jednostek podstawie uméw i zlecone gminie administracji rzadowej
europejskich $rodkdw europejskich innym jednostkem samorzadu porozumier z organami wykonywane przez
samorzadu terytorialnego do administracji rzadowej i powiat
terytorialnego na realizacji na podstawie innymi podmiotami
podstawie uméw i porozumien i uméw
porozumieri
m2019rok ® 2020 rok
’ 9 T o
tr.-dgo: Opracowahublmiewgasne MOPR
- . ~ - PR 2
2.1. Wydatki b i e UXMNealzowane przez Miejsk OSrodek Pomocy R

w Lublinie 2020rokuzpodzi agem na f or my

Tabela 5Wydatkb i e GrSatizewane przez MOPRW2ZIxr ok u  z

podzi agem

L.P. Wyszczeg-lnienie Wart oSI

1 deatk! na domy pomocy.spo 21522 114.05
oSrodki wsparcia w tym:

11 Dot acj a vdeago_IB’omaI%m@chpg e C Zenegji 989 751,00
Lubelsko-Ch e g ms ki e

12|/Opgaty za pobyt os-b skier 11 544 730,50

1_3DotaCJe dla OW dla os-b be 2 100 000,00
os-b zagroUonych wykluczen

14 |Dotace dl a OW dla os-b z zaby 642323458

15 Dota(_:jg dla Specjalistycznego OW dla ofiar przemocy 405 000,00
rodzinie

16/Opgaty za pobyt os-b bezdo 59 397,97

2 Wydgt k_l na pl a ci wyckowawozp i ie kil 4 940 094,95
wsparcia dziennegav tym:

21 Dotacje dla cagodobowych p 1710 287,91

wychowawczych

16

wsparci a

na

f

(0]



Wydat ki na utrzymanie dzi e

2'Zopieku\/\ﬂ;'zcczhoowawczych na tere 2149 878,84
23|/Dotacje dla plac-wek wspar 1079 928,20
3 |Usgugi pomocy spogecznej 13 653 995,65
31/lUsgugi opieku@®&ze i specjal| 13118736,00
32|lUsgugi opieku@®ze dla os-b 517 357,50
33|/Opyatza usgugi opiekuEze S 17 902,15
4 Zasi gki pomocy spogecznej 15 249 294,42
zdrowotnego (bez programu
5 IProgram "Posi gek w szkol e 3936 156,85
6 |[Pomocnarze z cudzozi emc: - w 76 022,55
6_1SW|adczen|a dla cudzozi emc 11 900,00
tolerowany
6_2_F>omo__c dla cudzoziemc-w w z 8 666,00
integracji
63/lUtrzymanie dzieci cudzozh e 8 328,00
64|/Utrzymanie mieszka® chroni 47 128,55
7 IRodziny zastnpcze (wydatKki 6 537 996,75
8 |Usamodzielnienia 831 204,82
8l|Swiadczenia dla usamodzi el 754 710,52
8.2 Utrzymanie mieszk& c hr oni onych dlI a 76 494,30
wychowank: - w
Swiadczenia rodzinne oraz
opi eku@®ze, Swiadczenia z
9 Iskgadki na ubezpleczquia s | 100 448 792,89
wsparciu kobi et "WaciUMUy eim"”
ubezpieczenia zdrowotnego
10§w!adczen!e wychowawcze i 339 101 427,49
Swiadczenia wychowawczego
11 /swiadczenia w ramach progr 10 192 950,00
12 |Swi adczeni a wyydKareig Pdlaka z u 963 843,75
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13 Wy dat ki reali zowane z udzi 3764 519,70
14 | Utrzymanie MOPR w tym: 37 438 831,91
14.1| Utrzymanie MOPR (85219) 27 920 574,90
142/Centrum AktywnoSci $rodowi 707 849,58
14.3| Specjalistyczn®@oradnia dla Rodzin 755 284,69
144Dzi enny OSrodek dla Bezdom 0,00
Asystenci rodzin, koordyna
14.5]i i nni specjali Sci (m. in 1 487 450,25
w dziale ds. rodzinnezinngi e
14_6Ob_sguga wypgaty Swi adczeEE 3 401 600,65
alimentacyjnego oraz koszt
14_7Obsguga} wypgaty Sngdczenl 2 885 065,44
wysokoSci Swiadczenia wych
148/0bsguga wypgaty Swiadczeni 261 729,52
149|0bsguga wypgaty Swiadcze@E 19 276,88
15 Wyda_tkl zwi Nzane z przeciw 359 852,14
koronawirusa
16 |Pozostaga dziagal noSi 337 781,34
161" Zesp-g Interdyscyplinarny 5 084,59
16.2|Pr owadzeni e taniego Uywien 25 000,00
16_35\/~V|adczen|a dl a bezrobotny 42 208,20
uUytecznych
16.4Pr ogramy wsparcia i aktywi 49 439,00
165Ut rzymani e mieszka® dla za 1 045,08
16_6Wyd_awani_e decyzji pot wi erd 55 487 46
opieki zdrowotnej
16.7/Spr awowani e opieki przez o 10 653,97
16.8.d2i agani a -z0 p_zr_aakcrye szu owsgpani z 1 000,00
i partycypacji spogecznej
16_gwydat_kln zwi Nzane z realiza 147 863,04
wytchnieniowa”
RAZEM: 559 354 879,26

-dgo:
18
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Naj wi nkszy pr oc e wa palizgcih & wk a W cvwapshoriaveczgo,
kt - regostetemS¢ieowe powir Nz awghawiywhmemkdziagka,
wtym opiekN nad nim i z a s p cswiadpzenmeiwprowadzae 0 p O
zosuagawN z dni a 1mo clyu tpeag@s t2wdal 6w rw \a eofdagioy wa n i
na realizacjn opgad3®InlOad 42Ww40mJ ,osstgan 060;62§ oo g - g u
wydat k- wWVWOPRtL y HychowalvczycHir@nsowans Nb zd Uet u. pa Est w

Wydatkiponi esi one na r eyazldniazdnaj28 listapadh 208 raku u st a \
oSwiadczeniach rodzdinmmycrh worrzezSnu st &2Wy0 7 r oku
uprawnionym,wyniad s ngodd4s Wap.8amdost a n A%86%g co g - g u
wydat k- w MOPR.

Kol egonzZNy cj iz ajpmuriNe swyodnaet kia zasi ki i us
Wydat ki t e wywyLsde0dAz,.gogt gag@wwWNdat k- wWNePPR
kwocie

1 4633% st anmnwywiagyki mpamazaysi gkogec zskdgjadKk.i ubez

zdrowotnego (bez Pr o gr aPmous i BAesdekole i w domd) w kwocie

1524924942z ,§

1 4148 st anowi gy wydat ki na usl36589956500nocy sp

 11,96% s t a n avydatlj yaProgram®Pos i ek w sz & olket -ir ew wd/omu

3936156,85z ,§

1 023%st anowi gy wy dcautdkzio zni ae mZBeRe2,Hw zkgwo c i e
Og-dem pozi om avwy djektik -iw unsag u gvi202Qrakunestosunks gno g e ¢ z |
20191 o k uw Yoy s3583p 262,3% .9 A

Koszty wutr zymarkioan @@gkizacyjkyehw rokujspragvazdawczym
wyni 874883191z by gy w$,11% w stosunku do roku 201

Wydatki na domyp omocy spo@®é&Socokji o2@Ppmkust anwowwi §y
385%00g- gu wywwhk @523 114,05 gnatomiastz wi N z adzieleniem
dotaci na prowadzeni e ekluadkmyzhewadwczychpi pl ac - wek ws p
dziennegd 0,88% wydat k -ivo sNNONRyR 11 P40 09%,9% & m

Na real i zac fDabryStard aydatkoveamoi0al92 950,00 §, co st anc
18% wydatk-w @Bskwdka w 20

Wydatki poniesione nawy ptgya Swi adcze & dl| a orazoodsz ibn za
usamodzielniajNcych sif |l ub k o niyymiuaug gNyc y «
1,32%, tj. § Nc 7369 201,5% § .

Poza wydat kiami opii ®dmMymim R0dWre( esjk i w OrSa lowd e X0 |
Rodzinie w Lublinie poni s § r wydatki eestycyjne wwy s o k 1248180,z § .
GBzne wydat ki Q®nyondi kvaredngd478909462200.

Poziom wydatk:- -w na real i zacjzi uzwazdga B d p o &
wydat k- w i nwe2020yokwy \v stgsenku, d8019 r oku byg wyUszy
090351791,62z § .
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1. LICZBA SPORZt DZONYCH WY WIRAMOIMMEKOWYCH
| WYDANYCH DECYZJI ADMINISTRACYJNYCH

1.Wy wi ady Srodowi skowe

Dla przyznania Swiadczenia z pomocy Spog
wywi adu Sr o.dSpwiss ko wergzoepr owadzania rodzinneg
oraz wz-r kwestionariusza okreSla rodnmor zNdz
25 sierpnia 2016 r. wprawie rodzinngo wy wi adu S (Dz.dJopei. B4R6@nia g o
6 wrzeSmdia 2016

W dniu 27 wrzeSnia 2017 r. zostago opubli
Pracy i Pol ityki Spogecznej z dnia 31 sierpn
rozporzNdzenia Ministra Rodzi nyzinnegovwywiadu i Pol
Srodowi skowego (Dz. U. z 2017r. poz. 1788).

Wy wi ad przeprowadza sin w terminie 14 dni

opotrzebie wudzielenia pomocy. W sprawach ni
i nterwencj.i PIrjecka ep 0 movyyw i s dernpnie zie@ D dniood a d z a
dnia otrzymania wiadomoSci O potrzebie prz

zobowi Nzany do sprawdzenia kaUdego zgJoszeni
r-wnieU wszczNiuppBdiapoWswi admigscezamieszkanad z a s

|l ub pobytu osoby |l ub rodziny. Pracowni k s o«
uwagn indywidualne <cechy, sytuacjn osobi st N
samotnie gospoadwrrugdicieni el,ubktos-eb mo galresmi el \
przyznanego wsparcia.

Pracownicy socjalni Mi ej s Wwliubligiow rek8 2®0d k a P o

sporzNdzi 9176 gWeshi enariuszy wywiad-w Srodo
zpodzi ag e mprazedgstawionawtabeliar 6.

Tabel a 6. Kwestionari uszepwgowowani kv- ROpakw ¢ Nalz oy e |

TABELA 6A. Pomoc Srodowi skowa

1 |CZN$L | dotyczy os-b ubiegaj Ncych sin 191
5, |CZNS$Ldotydy magUonka, zstipnych lub wst 889
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomoc
CZN$L-dloltlyczy magUonka, zstiApnych 1 ub By

3 ustawy z dnia 12 mar ca 2alzéciawywiadu) po moc
CZN$L-dloYyczy os-b ubiegaj Ncych sifn o

4 | (aktualizacja wywiadu) L2adl
CZN$L-dvdtlyczy os-b/rodzin poszkodowan 7

S wystnfipuj Ncej na skainUmwsogNwep baldBe

TABELA 6B. Pomoc instytucjonalna

dotyczy os-b ubiegaj Ncych sin o pomog

6 na kontynuowanie nauki (cz. IV i V wywiadu) 7

7 wywiady na rzecz os-elszekieadgaj Wc ydoomus i 465

20



wywiadu)
wywiady na rzecz os-b ubiegaj Ncych si 207
8 |wywiadudotyczy os-b, o kt-rych mowa w ar
wywi ady Srodowi sk dweu bd eetgyag NNoyee ho si i/ 1261
9 | wsparcia (cz. | i IV wywiadu)
wywi ady Srodowi skowe dotyczNce os-b, 127
10 'mieszkaniu chronionym oraz ustalenia
dotyczy cudza i e mc - w, o kt-rych mowa w art. 5
11 |lpomocy spogecznej (cz. VI wywiadu)
N o wy wi ady Srodowi skowe pr zé
12 o alimentacyjnych 1
Q‘)@
" B dot yczy wywiadu, o kt-rym n
2 dnia 28 I|listopada 2003r.
13 s wtym: | aktualizacji wywiadu na podstawie art.23 4F tej ustawy (cz. 510
fg% " | wywiadu)
i@w dotyczy wywiady o Kkt - rym mo wA lubw4B
z g ustay z dnia 28 Il istopada 20
14 S albo art. 15 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 11 lutego 201§ 187
pomocy pa@Gstwa w wychowywar
15 |wywi ady i nne, nie wymienione powyUe|j 54
Il iczba wywi 19176
liczcbapr acowni k-w socjalnych fakt® 150
l' iczba V\pyrvxziyapda-dv\achyAcrdzigmraiel pracowni ka 051
(po odliczeniu dni Swi Nt ecznych) '
| i czba wyrwiyapda-dwaj Nc y ¢ hmireas i In cpzrnaceo wni k a 10.65
(po odliczeniu dni Swi Ntecznych) ’
tr.-dgdgo: Opracowahublmiewgasne MOPR

2. Decyzje administracyjne

W sprawach dotcydz Ncaydvayd wesktl 820 vaydano 94 451
decyzji administracyjnyciDot y ¢ Dnef ¥y zy z n a wa n inalicz8niddpdjcaz en@&,S ¢ i ;
pobyt w domupomocy spogecznej, nal i czaml ac -owkpajcaht 1
opi ek wmg@havawczyctoraz przyznawaniame go t ypu p@dad mo Sic i

6Wsprawozdaniu MPiPS03 za 2@0r ok | i czba pracmwneé kr owwasdzcgjaN cnyoccth wy wi ady
wyni destsby (161 os-b realizujNcych =zadaniali@R®ai t8 pnesbg
zmniejszona o 1 o s -z&trudnionych w Sekcji ds. przemocy kolejne 3, kt-re pobieragy dodat ek
af aktycznie nie sporzNdzagy wywiad-w (ddugotrwage zwolnieni

21



Tabela 7 Decyzje administracyjme@ydane przez MOPR w 20roku

. Liczba w tym
- Liczba o
Zakres decyzji d decvzii o d wo g utrzymane
ya do SKO W mocy
Wydzpoamocy Srodowi skoV 35246 206 147
Wy dzpiagjczy zastnpczej 1790 1 1
Wydzwsapjar ci a spogeczndg 7556 21 5
Wy dzSwigadcze® socj al ny 49988 298 71
RAZEM 94 580 526 224
tr-dgjgo: Opracowanie wgasne MOPR
Real i zuj Nc zadania na rzecz klient-w pomo
6971wniosk wos - b ni epedmrosyg atwawwjhNc pisemnN i nf

rozpatrzenia sprawyez wydawania decyzji administracgjn
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I V. SDMZAENI OBl ORCY POMOCY SPOGECZNE.

Swiadczenia pomocy spogecznej p, rZzgognen a wa n e
zus awN z dnia 120 npaorntoac y2 PsOpto grecckma@ep s N do os
znajdujNcych sin w truédbychchynuacijsakc hw Uyt
wykorzystuj Ncenwgaa sin emalpleimmwant&d ia.g aCE real i zowan
jest udzielanie osobom irodzinomws par ci a, u nporUzl & 2w yagyidkic (begroi e
t r ud.nRodgaj,ibr ma i rozmiary B whdekdatnedeon i @k opl oi wci znnnoy!
uzasadhi ajdNeciyecl eni e pomocymi e 8dipbnmovaldianio Sce ho
pomocy spogecznej

W220rokuw r amach ustawy @ pomoay OSapadkzan esjh
141130 s -cbstanowiB84% mi e s z k a Haubliw/ mi ast

W2R0rokudecyzj N Pwizyd d2éasdobam(z 5862rodzinl i ogaNc
0g - §eahos9h Jesttoo 5700s tmni ej n9rdku. hiczba®wi adczeniwobi o
naprzestrzenlat,t d o r ok u 2 OurBymywnjaNjéazin in@, z bidmie 0kolBOPAN p 0 z
os . Qur ok u 201 6corncaniesystematgcznigpaded i c zby Swi adczeni
Jak obrazujavykresnr 3, czba Swi adwz@fARObiroka- wmni ej szy.

pogown na przestrzeni ostatnich 5 | at

Wykres3. LiczbaSwi @té D biwomra-mach 2z adwad® sznl yeccho nbyeczh wz gl fidu
rodzaj, for mn, hsowardama przestrzer latPB20268 go f i na

14000 13 069

. 11673
10000 _98i5.
8357
8000 = . 6915

6345

6 000
4 000

2 000

2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r.

tr-dgo: Opr abOPRaviublmiewdasne

Proces starzeni azylidigugepowadgye EGptawdaek | i cz
jednoczesnym wydguUani yestnnobbgchae opotva @riyan
demograficznym i spogecznym. Skut kmpeejszMWyr

"Dane dotyczakrpesmo czyadza®@ wgasnych i zl econych gminie, zadaG
przez powi at, zada® realizowanych na podstawi e porozumi e
Admini stracyj nych wuniw3bXIR020r vaysostas32% 4880l si - nk8 1§48s0by zameldowaa na
stage28b0apPmwsi adaj Ncych )mgstdnigiseako3 602 aobyowmsyosinku do2019 roku, kiedy

wy n o 290kos D
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il oSci N dzieciw, ua& z nparsaiiopwsnitieldehiogz 2 nym wzr
liczby os- b w wi eku pJakp obrazlje kvgksegirndy t@.same tendencje
zauwaUalne sN w8rcdwSpiomodcyespoleczne]j

W 2015 r oku osoby w  wieku prze2bffr odgkgyj n)
Swi adocbzieomric- w, w kolejnych | atach | ROackba tyc
osi NgnNB7@m.@dniacmNcy spadek Swiadczeniobiorc:-w

wynikagpoza tr endami d e mo g r azfai ntckznni yincii ar -swenki-egU  pzo
pandemi. Kl i enci pomocy spogecznej, zaliczaj Nc
wszystkim Swiadczeniobior cami pomocy w f or mi

Na przestrzeni lat 282020 z mi any w | i czbi e os:-b w wiel

najmniej dynamiczne. W 261roku osoby w wik u produkcyj nd5806 st ano

natomiast w 2R0roku57,4% og- gu Swi adczeni obiorc- w.
Liczba os:-b w wieku poprodukcyjnysobyna pr :

w wieku emerytalnym w 204 rokus t a n 04004 yo gl- gduc zSewnii ag batomiast - w

w 2020 roku odsetek e n  w z 367680JAktaamie co 3Swi adczeni obi orca |

poprodukcyjnym

Wykres 4. Liczb& wi adc z e rei ophoidomaivea-km pod wzgl idean zdol noS
przestrzeni lat 205-2020°

6873

4249

tr odpr acowanM@PRw jublimie e

1.$wi adczeniobtajtlgykaezygwi adczeE& pi e
Prawo do Swiadcze® pieniialUnych z pomocy s
kt -re spegniajN jednoczeSnie :dwie przesganki
f d o ¢ hosaby/rodziny nieprzekracza N ckyyterium dochodowegoo kr e S| onego
wustawiegpomocy s,pogecznej

T wyst fnp,0o00aamnej jednejz dysfunkcj i zabur zaj Ncy
rodziny.
8Suma liczby os  gupywiekdweip eldo wywgho ficha 18 c £ dv®@20 rpku,aykazanych wwykresie nr 4 jest
ni Usza od f ald5pez b jwolpirzzytpyadk@ kt - rych nie bygo moUliwe ustalenie
toUsamoSci , kt-rym Miejskni ®Spadekw®bmocy Rodzinie zapew
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Od 1 pa¥dziroku zgodkimzR2 @ p 8 r znNRadyeMiniies t r niav  z d
11llipca 20Br.w spr awi e zweryfi kowanych kryteri - -w ¢
pieni n(roymolcyz spodecznderjpoz(1B8).maklsy malhal wys ok
dochodu up rbazawrdtngcfNwi aa ddcaw e E z pomocy spogeczne

f dlaosobya mot ni e g o-smalesyhalniedOLANG e |
1 dla osoby w rodzinie maksymalnie 28z .9

Kryteria dochodowe dla Swiadcze® z pomocy

Kol ejna bndzie miaga zatem miejsce w 2021 r.
Koni e cwspawi4 fodziny w ramacky st e mu p o mowypikds prog@e z n e

z powodu u ba, ssieractva, bezdomoree ochrony maci er zy

iwi el odzi et n@aScin,i e e Fo admrodaddud g i chotbky,

bezr acd wo Ss pr awac h -wyhowaevdzychEd zpoowazkniu gopodarstwa

domowego, zrwogdazsi zncazcah wi e pe g n ymzemod w lbodziwie, el od z i

potrzetyoc hr ony o f i a alkotobzmdnarkomanu d tF mu d praysfosoivaniv

do Uycia po zwolnieniu z zakgaddz kairereqg-ow, |

uzyskali WRz eczpospolite] PdibskhejpopnidtazvupedgohaimMc

losoweyo, sytuadj kryzysowej, kiii s @y wi ej nekologicze;.

W szczeg-Ilnie uzasadnionych przypadkach
przek aczaj Ncych kryterium dochodowe wavdile byl
czhiSci l ub cagdoSci Ipbr poynawafncergroi e S vel@asticzkewn i a

specjalnego.

W ramachz adwaEas ny ch i zl econych pomongch w f or
przyznano decyz N § N 287 osobem (2 4215rodzin). Liczm os-b w tych ro
wynosi6 978

Wykress5. Liczba os-b objfAtych pomocN w postaci Swia

3552

zasitek celowyi w zasitek okresowy zasitek staty pomoc pienieina na pomoc pomoc
naturze usamodzielnienie i cudzoziemcom, cudzoziemcom,
kontynuowanie ktdrzy uzyskali ktdrzy uzyskali
nauki zgode na pobytze  status uchodZcy lub

2325

1709

' . . .
4 A A

wzgledow ochrone
humanitarnych lub uzupetniajaca
na pobyt
tolerowany na
terytorium RP

H liczba osdb, ktorym decyzja przyznano swiadczenie

tr-dfopacowani e w(geaspran®zdaaadVRPIRSD3 Za 200

Zdecydowani e najwinksza |iczba os-b korzy
zasi gelowyshi takNor miA p o mo c § 55p osabynz($568860 odbi or c - w
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Swi ad.czéewk adczeni a t erzegnazenem rawakep zbh edy , z ob u w
UywnoSci, leczenie,woprgad wlchwarkisep | naltagdy g Doic
opagu.

Znaczna byga r-wnieU liczba os- Wynkosgast a
23250 by gvay Usoz38 o s -wbstosunku do 2@ roku. WSr Swi adczeni obi or
pobieraj Ncych zasi gki okresowe maijl ipaomil ejmse.
bezrdbocia i 1391 os. b Kol ej nN gr uspdn os o tdaont ot i gyt
ni epednos ppowodud a) S qicefichomlyr § z asi ki em 0565 eosso-woy,m ¢
a4oobyz powodu rmtorU4 y maorSica i nabycia uprawni ec
system-w zabezpi ekrzedhniaa swowgelkaSlegaasi gku 0
29901z.§ Sredoitrpkmewani a SwoazZicaen{ hulp62benbii)
mi e sw ridkoi.a

W 2020roku odnotowanaspadekl i czby Swi adczeni obd28r c-w z
0 S - bstosunku do 2 roku. Zasi gk i t & 709osabomzprzy nzgm 1538
Swi adczenizadiguwcs-twanoas glyy samot ni eKliemodspodart
korzystagdNicyk -zw st aXp93%h ogt dguno diwliiadErzedhniodi o
wy s o kzoaSsli § k u stad@esga gnwesi asdavi &dczeni obi or c\
stagych aotir Sywmyw c z e 0,3miSe ®id i ¢ YW pwypadeuzlnis
os-b objnt yfoolr nd eemazcals i vip&ruo ksut, a §zeogsot awg y2 @kia k Ue
zdrowotne w 7B4903zme] kwoci e

2.$wi adczeniobiorcy korzystajNcy ze S

PomocN niepieninUnN sN wszysdxnej,tektSwiy
najog-|l niej uj muj Nc, osoba wspijeEemampacani e ot
socjalnag or Nc y upsajsuigg e kg schraniknie@Bmacezeczowa

Skuteczne pomaganie osobom zagroUonym wyk
wtrudnych syt ua c,jwyncagaindywidualregoy o 8 e jkSc-irae, wykor zys
metodyadekwatne do zdiagnozowanego problemu

JednN z form pommjgrani &kngleelly prroazzuensipe-ig j a
umi ej Aitnie p owi N zzaplayowamych zdetha & o bpNt owadz onyc h
wyksztapgrcaogwhi k-w wepj gprogsop Nwevspi er anN. S
rozwi Nzywaniu problem-w spogecznych, zapobi
jednostek i grup do samopomocy. Praca socjalmhzoi a § al rf w$ia | mrao fpeod e g a |
udziel aniwu pomocy j ednost kom, grupom Il ub
odbudowywaniu ich zdolnoSci spogecznego f unk
warunk-w spogecznych. Zadaniem giadgy & onajj allcn
na celu przricwevldawamiaemi ekut k- w amna-rlg roozmd 2 z ac |
ijest Swiadczopashadawygldioddhh -da W ramach pro
pracownicy socjalni podej mu jsparci zowaz§saemiu,a p o |
poradnictwi e, rozszerzaniu kontakt -w spogec:
edukacji. W 2020 roku B06% o0g- Juz eSwiosbdoor c-w w poraogya c h U S
S p o g etjcl3838ds kbyj o b ych wsparciem w postaci prasocjalnej.Po z 0o s274a §
przypadk, t o osoby, kt-rym smi @wiz&k@adEc po dMh awela ILw
wsparceminnych OPS: w
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Wykress. Liczba os-b objwtwdbzpomacHNi 20pogue st atlne§o w
zpodziagem na rodzaj

praca socjalna |

13839
osrodki wsparcia [ 2 861

ust.opiekuncze i specj. opiekuricze - 1.727
sktadki na ubezp zdrow. [l 1574
jednostki specjalistycznego poradnictwa - 1228
positki [l 681
domy pomocy spotecznej ] 602
specj ust. opiek. dla osdb z zaburz. psych. | 91
interwencja kryzysowa \ 84

mieszkania chronione | 67

M liczba 0s6b objetych pomoca

tr .- dfoacowani e wJiaspravezdana RPiBSI0S 1a2A0r.

W roku 2®0 odnotowanospadek(o 20,626) | i czbybpawyPgGNczmMNi e pr e
socialMl. W odniesi ®@&hiozhbhae o®9khb Q@OINt yc bpadvg g Nczr
26082 (z 2790 rodzin) do4828 0 s - b 234 rodzia) w roku 2Q@0. Pomoc wpostaci
wy § Nc zcnyi es opcrj al B421% ootgr -zgysmabd co b j ft Y&0rokws par ci e

G (g - wn ypraay esbcjalnejczyli usamodzielrenie o s - b i w rR@ld mkun
0 s i i Nigtri®0 pwypadlach

Zpomocy wW oSrodka20h okwsip siyoiga R&8ahasg bwtym
11300s - b koz zyemagy w oSrodkach prowald@onych
os-pomocy w oSrodkach prowadzonych przez pod

Kol ejnN formN pomocy niepienifnUnej oferow
ubezpieczenie zdrowotne. WZDr ok u opJacono sk §8aabediz gnal g Nc :
15740s-b. G§g-wnN grupn Swiadczeni obistanwwi Jea
1534 oobypobi @z ap Ng eFko nsatdatdoy sxdjramwot ne 40psjhp opga
0 b ych tindywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji
Spogeczmniegj AdNawl . BlwLdblineecki ego 29

Mi ej ski OSr odekwlBimedSowi aR @ a z iysparcew postaci
usgug opij e ksupldecczjyaclhi st ycznych usgug opi ekuCEc
opieku®zych dla os:-b 2oDspéluwmr, z&rti-ami zp spyocvhoi C
ni epegnosprawnoSci miile miygzb i nsytcahn i lby czi aoswpyockr
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opieku@Ezych obeiamup Ncyjchnipwmoaedaw ennych pot
hi gienicznN, zaleconN przez |l ekarza pielngr
zotoczeni enn 1%k @ bylH49argdzin. Sr edni o minasjedmegoz ni e

Swiadczeniobiorci us®@igr »ypmbéegodicdEc zuystyaskph r o k u
roku stanowi 80 godzin.

Ze specjalistycznych usgug opiekuCEzych
wyni kaj Ncych ==Erdddajnui epeljonrcSswi raadverzcaooSych pi
zespecjalistycznym przygt owani em zawodowyos, b 6K mdzmy st ag o
Kli entom usgdug s PO ojkaul ipsrtzyyczznnaynco® gheecczrj Nu sSS§ e
mi esinczni 66 Wroaemamohg BpgekuCEzych [ specj a
opi ek uCc 20rconk uw wx@ ar ci e m72bok jbii 1634 rofanc3g osi & 1
skor zzosbtyadjwou r odzaj -w usgug.

Szczeg-InN formin wsparcia stanowi N spec|]
z zaburzenim | psychicznymi. Wy mi ar i zakres wusgug
okreSlanych potrzeb klienta. Swiadczenie sp
zzabur zeni ami psychicznymi najcznSciej pol eg
codziennyp potrzeb Uyciowych oraz tr eamodzialtegou u mi
zaspokajania potrzeb bytowych, wsp-Ilnym org
zusgug roUnych instytucji, pomocy WwW zagat wi
w uzyskaniu zatrudnieni a, ws parWwi2@R0 roku tyytmt er we

rodzajem wsparci as ®@Bd bz ignNc zhwiea dclzeni obi or c
usgug opi eku®Eczych dl a o0s - W 2020 r p& i u rkzoernz yasnti
Sredes bt Bgodzmsa uxy, co w s kadodzinnroku stanowi z

Ponadto nal epoyoc wws K @z anli e posi gk - - w (przy:
admini strecyoppidlos bwtym350dzi eci i m@§adszh eUy o
d o ryohs §

Pomoc w formie specjalistgnego poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego
i rodzinnego. Wr amach dziagalnoSci Mi ej s kniLebtine OSr o «
specjalistyczne poradnictwé wi adc z y S p Rocagna Hla Rddzinc Z poaocy
Poradni w 2@0rokus k o r ¥ 594rbdainy. Og - gem ws par28ocesmwbtythj it o
1082 osobys k o r y zterdpia g

W ramah interwencji kryzysowej w 2ZZD roku udzielono natychmiastowej,
specjalistycznej pomoc§4 osobomz 31 rodzinw postaci poradnictwa socpego, prawnego

lub schroniera v z al e Uno ScGe loedm piornttrezrewbencj i kryzysow
r-wnowagi psychicznej i umisabig, fosobom$ codzinosna mo d z
b i d Nw stamie kryzysu.

Pracownicy MOPR, w ramach real iUzcacdecyzgcka

administracyjne na podstawie zapisu art. 2 i art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.

oSwi adczeniach zdrowotnych finansowanych z
przyznawania prawa do Swiadcze@® opi €#ie zdr o
wydano 442 decyzj. (przyznaj Ncych, odmownyc
decyzji wyni-sg 55 487,46 zg. Sredni koszt w
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W roku 2020 udzielanaby Fa wnpetdoc nUreg i eacipfogosi gk - w
wramachpkt Il . 1. 2 r zNdowe gd op e osgiiGeagko WAPz kpl e |
umieszczenia s wihlomu pomocyg 0 § e ¢ z n elipschramidnia, peblyte wieszkaniu
chronionym, sprawienipogrzebu
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V.POMOC S RODOWI SKOWA

Priorytetowym cel em p olinienig osabgmo ij ®dzinome j j e
przezwyci &hia trudnych sytuacjily ci owy c h, kNt oner w csthnie mpokeha s
wykorzystuke wdasne upr awnlivoRi Rowykzyasl oehligowany jesto
poprzez prach socj al nNwyiadckene m ap g necsscty fsupnadgaenceznt
wformie wypgaty SwiDzdagjea@&i & i mpamscowynd kK - w Wy
Srodowi skowe | modyénknoj N spbsobhu funkcjonov
wzmacnianiu potencj agun éia trudnejsytuacjibydianejrorazd o p r z
wsparciu wdN €hiu do poprawy funkcjonowania. Polyz e Uzmigao s N spedni an

podej mowane przez pracowni k- w socjal nych
o sporddzorN oceri sytuacji i zmierzp N @@ realizacji ustalonych te- w . Skut ecz
oddzi agywaniine omad y yaddosgight dogpmznaniu (diagnozie) sytuacji

wjakief shn znaj duj e, j €] z a s o Beniw w jakiah fobszayath- jej, po

funkcjonowania wysipujN rudndi i jakie €N ich przyczyny. Zebrane infmacje

umdd i wi aj N pracowni kom s o | &l mdelwatre&@ potazabp wa n i
awk o n s e k w ENmodzinie w sogwlizaniu sytuacji problemowych, z jakimirgboryka.
Zaprojektowsnealdizi @ayame az a&czy nvdzio jak ipracevenikeo s o b
socjalnego.

Na terenie mi ast a Lubl in funkcjonuj e 5
wszystkie dzielnice LublinaV stukturach Fili MOPR w roku 2020 unkcj onowago o
20 Sekcji pracy socjalnej, Nkt - rkyydhenp reanc doverzif

wjego Srodowi sku.

Obszary dziagania Filii i Sekcji pracy soc
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Mapa 1.S\M 1 SY LR Y2O0¢@

socjalnejw 2020 roku

InABréhMiasta LublinS20 al | NB  BEjidotady - y A |

Filia Nr 1
Sekcja pracy s ocjalnej Nr 3

0 Sekcja pracy s ocjalnej Nr 4

g Sekcja pracy s ocjalnej Nr 15

- ul. Lubartowska 6 -8

g Sekcja pracy s ocjalnej Nr 22

- Paganiniego 12

- Lubartowska 6 -8
- Lubartowska 6 -8
- Narutowicza 74a

FiliaNr5 -ul . Nagkowskich 114

g Sekcja pracy s ocjalnej Nr16 - Towarowa 19 0 Sekcjapracy s ocjalnejNr5 - Na §~k owskich 114

FilaNr2 - ul. Hutnicza 1a g Sekcjapracys ocjalnejNr17 -R- Uy Wi atr . -w 1
Sekcja pracy s ocjalnej Nr 7 - Startowa 11 g Sekcja pracy s oc!alnej: Nr20 -Nagkowskich 114

0 Sekcja pracy s ocjalnej Nr11 - Hutnicza l1a 9 _S_ekCJa pracy s ogalne] Nr 21.. - Zdrowa 14

g Sekcja pracy s ocjalnej Nr 12 - Startowa 11 Filia N,r 3 -l M'E? sz!(al A .

g Sekcja pracy s ocjalnejNr23 -Jagi e@gy 1 9 Sekc!a pracy s oc!alne]_ Nr2- - G_g nboka 8A

FiiaNr4 -al . Kompozytor-w Polskich? §ekqla pracysoc!alne!NrB -M|eszka'l -4

0 Sekcja pracys ocjalnejNr1 -Ggowacki ego 35 Sekc!a pracy s oc!alne]_ Nré - Jutrgepkl 6

g Sekcja pracy s ocjalnej Nr 18 - Koryznowej 2b 9 Sekcja pracy s ocjalnejNr14 - Gg i b olk a

g Sekcjapracy s ocjalnejNr19 - Komp o

Polskich 8

zytor - w
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http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia1
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja3
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja4
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja15
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja16
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia2
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja7
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja11
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja12
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja23
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia4
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja1
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja18
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja19
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja19
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja22
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia5
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja5
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja17
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja20
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja21
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia3
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja2
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja8
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja6
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja14

W dziale ds. pomocy Srodowi pkawej wdauink@
przemocy w rodzinie, kt-ra zajmuje sin diacg
podej mowaniem dziaga® w Srodowi skach zagr ol
dziagania w stosunku do os-b stoswpNelWch
procedurn ANiebieskie kartyo

1. Rodziny korzy st aj Nce z pomocy Srodowi s

1.1. Rzeczywistd i czba korzystaj Ncych z pomocy

W rama ¢ h ust awy 0 p MMimjske @S r o pPenjoeycRodzieig
w Lubliniew 2020rokuu d z i e | i @g -pdeddB osgbom B 096rodzin

Tabela8. Liczbar odzin i o0os:-b w r oMOPR naprzestzeroldt 20861 y c h p o mo
2020
Rok Liczba rodzin Li ¢ z b a rodzmacls
2016 9993 19 998
2017 9478 17 870
2018 9 638 17 451
2019 8 951 16 015
2020 8 096 14 113

tr.-dgoacowani e w(g a srawezdania MRBiRSI0S zadata PE2020p

Srodowi ska, kt -rych jedynym ¥Fr - -dgem utr
podst awi e ust awy 0 s t pponnod&Ag@oy wszysikicle corim e |
korzystaj Ncychroka. pomocy w 2020

W 2020 roku po raz pierwszy z wnioskiemumlzieleniepomogy wy s toN B4il §
0s blub rodzin (6,56%) |, nat omi ast Srodowi ska dgugotr
( p o wy Mtekplend&rzowych) w liczbie 360 s t a n o43yd®g wszystkich rodzin
k or z gyshzwspdrcia
1.2.Strukturarodz i n obj fitych pomocN/typy rodzin

Z poS0%rdodszin jakie Miejski OSrodek Pomo
p o mowe 2020 roku64,16% st a n o w Bojowe gogpddarstwa domowe,24%
stanowi gyzi ed sMoyppAo0st age rodziny.
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Wykres7. Struktura rodzin korzystajNcych z pomoc\
w Lublinie 2@0 roku

m jednoosobowe m rodziny z dzieémi pozostate rodziny

tr-dgo: Opracowanie wgasne na pXdstawie sprawo

W roku 220 zpomocy OSrodkbd94 Epodymit g wi Nc
jednoosobowe gospodarstwa domowe. Ich liczh@a a @3F5aw stosunku do roku 201
kiedy takic¥%9rodzin bygo 5

W roku 2®0 odnotowano 13,34 spadek liczby roda zd z i e | mi obj nt
wsparciemW 2019 rokuliczbar o d z i n wspnijci@mMiejekiegoOS r o Boknacy
Rodziniew L ubl i nil00aWyroko 2¥0kczbataz mni e p § B35 pdzin
iwy n o 5655razin, w tym:

f 716r odzi n wyckjédoowzieick,c

f 571lrodziywy ¢ h o wdwpjddzieci,

f 368rodzin wychowuj Ncych troje i wifcej d

WSr-d wroddzineitmdi ®©B0O®zi nyi26 nbdpegneni epedn
wychowywago troje i wifnfcej dzieci) .

LicznN grupii spodecznN wSr.-d klient -w O
SpoSro96dodz8i n o b fct M@PR whubine,e mer yci i renci Sci
2476rodzin, zczegol842znaj dswAgw grupie os-b stanowi M
gospodarstwo domowe. Liczba rodzin emeryt .
objAtych p omo WO rekt DEPowWi Sz cweg- gowe i nfor m

zakresie przedstawia tabela nr 9.
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Tabel a 9. Liczba rodzin obj nitey2000zp pmadacN aJ@MR nm:
typy

ROK 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

liczba rodzin kor zG&GE] 9993 | 9478 | 9638 | 8951 | 8096

w tym:

; . . . 3020 | 2479 2264 1909 1655
l'iczba rodzin z dzielm

stos % liczby

. 30% 26% 23% 21% 20%
do |liczby |

w tym:

; . 2933 | 3045 | 3137 | 2854 | 2476
liczba rodzin emeryt - -w

stos% i czby rodzin e

. 29% 32% 33% 32% 31%
do liczby |

tr-dgo: Opracowanie wgasne na pod62020wi e sprawoz

2. Powody przyznania pomocy

Ustawa O pomocy spogecznej wypadcztegwN ni
udzieleniawsparcia Do mi n uj Noreystapi@ avgoohocy MOPR w 2020ku
przedstawiono na wykresienr8 Nal eUy jednakUe zaznaczyl, L
tewsp-gistniejN przy jednym dominuj Ncym | ub

GJ-wnym porwoydsetrenkioa ze Swiadcze® pomocy
przez MOPR jest dJjuamotPwma ¢ tegdaytchguo
rodzin (4PBli7oszPcy®hoblem djugot §4R48%h digzby chor ob
rodzin objAatych pomocN.

Drugim prod e mem pod wzgl Adem czfstuwb-lstwodSci
d ot y &333y8Nodlzin @1,72%). W pr zypadku probl emu ub- st wa

mi mo iU wysthpuje ono, jako dominuj Ncy p
zagadni eni em, wo b em ek ts-Nr edgzo aujkainé rau nskoocwy a |l n e
wWpi er wszej kol ejnoSci I ni cjowana na dysfur

ub- st wa.

Na trzecim miejscu odnot owano probl em r
pr zes Jkomystihiadomocyprzez254 rodziny (40, 19% liczb
pomocN) .

Na kol ejnych mi ej scach notuj e 4754 probl
rodzin, alkoholizmu w655 rodzirach or a z b e z rsapdrnaowGaccih  w pi e k uC
wychowawczych prowadzeniu gospodarstwa domowego3¥ Ebdzinach.
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ba rodzin ob
] n

; ntych wsparciem MOPR 2z po
n o Siaw 2@0yokut owa

i
powan
diugotrwata choroba —
ubssiwo I 3378
niepeinosprawnosé — 3254
bezrobocie _ 1754
alkoholizm — 655
bezradnosé w spr. opiek-wych. i prowadzeniu gosp. dom. - 537
bezdomnos¢ - 295
potrzeba ochrony macierzyristwa - 291
trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu ZK - 183
sytuacja kryzysowa - 159
przemoc w rodzinie ' 28
narkomania ' 28
zdarzenie losowe ' 8
sieroctwo '4
trudnosci w interg. osob, ktdre otrzymaty status uchodzcy '4
kleska zywiotowa i ekologiczna ' o

potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi ' 0

M liczba rodzin

tr - d@por:acowani e w(iaspravwwzdairaMRBiBSI0S ta2B0r.
Bezrobotni korzystaj Ncyl6®m pgmgaybe©Bebdbdkhp

Wznaczne|j cznSci s N t o osoby bez kwal i
s Kdezaktualizowane, co w efekciewtd ni a i m powr - tNahaUy yhek
uwzgl fidnii fakt, i0 w przypadku czfiAaSci po
wt - r nygm, §iws t nnhyeij(Mlio.y atkoholizmem).

W2020roku I iczba rodzin dotknintyssh probl

iutrzymy wagjiaih na pozi omisanowNaS0® Ubicedpegodzin o
pomocN. Litybh osdbi wachcheradNagh&kpbwhoWN
893

Powodem korzystania z pomocy spogecznej
probl emem wi el oaspekt owym, Ilemasip talgmi sjakni ej e

uzal eUnieni e od al kohol u i narkotyk:- w, b e
w przystosowaniu ddly c i a p o opuszczeniu zakgadu k
zamieszkania po opuszczeniuplaw k i o p iwgchowa®cze).o
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TabelalO. D o nte powddyNoprzyznania pomocy

% wzrostu/spadku
2019 2020 w odniesieniu
do roku 2019
Lp Pow-d tr |
' sytuac]l . liczba . liczba liczba
liczba liczba . .
rodzin 0s - b rodzin 0s - b | liczbarodzin| o s - b
rodzinach rodzinach rodzinach
1 |Pugotrawiamgly 5.5, 5501 3439 4917 -9,36 -10,62
choroba
2 |[Ub- st wo 3462 5749 3378 5652 -2,43 -1,69
3 [Ni epegnosprn 3606 5068 3254 4 387 -9,76 -13,44
4 | Bezrobocie 1630 3641 1754 3750 7,61 2,99
5 | Alkoholizm 704 998 655 893 -6,96 -10,52
Bezralno SI w
6 |lopi ek-uCEczo 586 1541 537 1 346 -8,36 -12,65
wychowawczych

tr.-dgoacowani e w(jiaspravezdana RBiBSI0S8 za2@i 2020r.
3.Zadania wgasne i zl econe gmin

Ze Swiadcze@® pomocy spogeczrmgnN wWor2z¥znan
roku sk o B48 yosst- abd 8G226dzin), w tym: w amach wyad agEch
Swi adczeni @83psooma nmnroafach zada@® zI|l econych

W stosunku do roku 2@] odnotowancs p a d e Ko 8®4%)i lbodzin (o 4,85%)
kt -rym przyenmano Swiadc

Tabelall. War t o Si Swi adcze@& pr zyznaniyleconycvgmin mach z
w 2020r.
Zasi gki celowe i w naturze 3741086z §
Zasi gki okresowe 4342484z §
Zadania
Wgaanamgkl stage 9677661z §
gminy Usgugi oispegaisuyEczree usgugi op| 13724171z
Posi gki 945962z 1§
°GNczna liczba ow b aonajcit ycahd aglo mijaNnych i zl epomyewati e
31 os-b’korzystago jednoczeSnie z obu rodzaj-w SwiadczeC
®wart oSl usgug | iczona jest naypowshawifaekpygdgnyyyeh wyeay k
j est natomi ast pomniejszona o obowi NzkowN odpgatnosSl k1
sporzNdzenia sprawozdania z udzielonych Swiadcze@ pomocy
"W tym koszt posi k- wr big Reasnsiedd nwy cshdkpolze i w domu
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Schronienie 1592 283z §

Zdania Specjalistyczndl asdegb epiak 588166z g

Zlecone
gminie Pomoc cudzozi emcom, kt-rzy u 11900z §

tr-dgoacowani e wgasne naMRpiBSIN3z2a2Mi. e sprawozdani

4 . Wi el ol et nisigreckgrwam zARd e i w doi

Poza ustawN o pomdcy esadd Feaccz ri e jp rpoogprasatmuw v
Uchwadd@Rady Mi ni s t5ip awviednika 2018 w spraviie ustanowienia
wieloletniegor z Nd opvagggouA P o si e k w s zradatae201®2023v  d o mu ¢
Uc h wa 4/111/2019 Rady Miasta Lublin z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie
przyjnci a wi el ol etniego progrsamgjek osvgosnohkve |
iwdomuo na -2028draaz20U®hwaga nr 70/ 111/ 2019 Re
31stycznia 2019 rw s prawi e podwyUszenia kryterium u
pomocy w zakresie doUywiania oraz zasad zw
spogecznej udzielone w ramach wieloletnieg

iwdomuo na-2023ztnai e2nlilo9n ego UchwagN nr 229/ VI [ :
z dnia 26 kwietnia 2019 r.

Celem r z Nd o wReogramu jest p o mo ¢ zar - wno osobom
nepegnosprawnym, 0 ni skich dochodach, j ak
wrodzinach zn atrudnejjsikuagjicpbprzez iwdparcire finansowe gmin
wudzieleniu pomocy w formie posi gku, Swi a
cel owego nauzhakbp Upwsb§ki oraz Swiadczeni
produkt-w UywnoSciowych. |l stotnym el ement e
imgodzi eUy w wieku szkolnywmwgefjewaeaga wosiNo
szkolnej

Strategicznym celem programu tiesgraniczeniez j awi ska ni edoUywi e
imgodzi eUy z rodzin o niski ctidnel sytudejoodaa c h | u |l

zapewni eni e posi gku dzieciom i uczniom wy
k oni ec z nwadadecyzyadoiaistracyjne;

Realizacja Programuw 2020 roku pozwol i §ga na ograni cze
niedoUywizemieg- wWnoSci wSr-d: dzieci i mJodzi
domowychaonaj ni Uszych dochodach | znajduj Ncych
os-b stawyygbh, nce@edgnosprawnych. Pomoc wudzi
(przyznawanych decyzpk\) , | Iplo.sli.g2k - wz (Netotwreyghoi
koni ecznoSci przeprowadzenia rodzinnego wy\

admini stracyjomeyjc)h, ozraaszi §kwiwa dccezleni a rzeczow

Dane na podstawie sprawozdajreika wz srzead0d@pkd c jwi dprmugr a mu AP

37



Progr anseinj ekPov s zdk ol2ee @k uww odggritst bw tgm:
-763dziecido czasu rozpoc,zncia nauki w szkol e
-1187uczni ws zk- g podstawowych, gimnazjalnych
-4279p 0 z oychbsa [y .

Wykres9.Ks zt agt owani e tgchwsparciern w tamachopsogrdnwwaetojetiiego

APomoc paGEstwa w zakresi e018io20igai ani ARPuzkdliayg ok zw s
iw domuo i2020rdk.0 1 9
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m drzieci do rozpoczecia nauki w szkole podstawowej
m uczniowie do czasu ukornczenia szkoly ponadgimnazjalnej

pozostale osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spolecznej

trgdpr acowa n hagpodatdwasspnrea w o z d a Eragramuewéeloletrrega"Pomoc
pa@Estzwaak rve s i e zalatd&vId0Bnoiraaz APosi ek w szZ2020k.e i w don

W ramach realizowanego programu 64% bk or zo/zs t mas izygrianego( p
decyzj N). GCR6moeiwwkwanmdrd$z §j. Kdsergoj posi Jk
wynosi §gl1066zgdni o

PomocN w formie zasi gk - w 20crekl ®9%yashb obj it
z3241r odzi n. \M5p5H5avd mrda z e E n al30glN8e0z ja Kwetdimi a
wysokoSi Swi a@d®®mi.a wynosi §a

Kol ejnN formN pomocy of erhPovainifNe kw wr asmake
iwdompést Swi adczerr20reo kruz epcoznoonceN WN119e® bf or mi e
zell5r odzin. Udziel omow&a®B6adcze & na §Ncz

Pomoc N w formie posi gku ni e wymagaj N
Srodowi s kowe @orokoDdzigct @GN cw n2 @ 242y dsio@&i t oSci
1283z §. Koszt jednego5pa@gi gku wynosi g Sredni

GNczny koszt 2P rokugwyanm 3986457 2 Gw tym pomoc
wramach pkt 11.1.21.3,1.4r zNdowego programu wieloletni

BENczmabd ios-b obj Ptoywd jekr avgrsarkeiheAj e swt dommN mat ematycznN
dowymiemi onych grup dyspanseryjnych, akaeniecewal ubesme fainmjzemavic zp
przynal eOnoSi do grupy.
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iwd o mit 8283z §b ynii Uskzwyo 2761797z & stosunku do 219 roku. Dotacja

budUetu pa@Estwa w cagy80%ko sy cliléy8m® gr amu st
W ramachProgranu APcs i ek w sz kpomocwi fwr cho mu gor Nc

posi gku §Bedal-jv@ sakag 1przedszka d z i aejna jteNenie Miasta

Lublin.

5 Pomoc w formie usgug opiekuE&zych, S
opi e kywliEspecjalistycznych usgug opiekuE&czych
z zaburzeniami psychicznymi

Zadanie w postaci usgug opieku@®&zych, S
wroku 2020 r e &oblskizKomitet Pogmogf i Sproygecznej . Zar z Nd
w Lublinie oraz Pols k i Czerwony KrzyU oOddzi ag Okrngo
specjalistyczne usgugi opieku®ze dla o0s-b

Lubelskie StowarzyszeaiOchrony Zdrowia Psychicznego.

Tabela 2. Swi adczeni obiorcy pomogoh,sweé€pami et ywuszruygc h
opi ekuil&prpegajhal i st ppizekcalEcassgduga |l aabur zmini ami p

przyznaej przez MOPRv 2Q0 roku
Liczba,0 s - b AWgrtoSI
. . Svi adc
< k t - mprgymmano  Liczba Liczba .
Forma wusgu ) . A . pomniejszona
decyzj rodzin Swi adg -
Swiadcz codpga
klienta'®
1. UsJugi o-nigelgwe 1724 1674 804790 13724171z g
11Usgugi opi el 1701 1649 782 295 13 302
l2Specjalistyd 65 64 22 495 4211832 ¢
opi ekuCEcze b
2. Specjalistycz
opi eku®&ta os- 91 83 24688 588 166z
z zaburzeniami psychicznymi

tr.-dfgoacowani e wygiaspranowzdanea NRBiBSI08 2a@P0r oraz danych z systemu
Pomost STD

o [T W szczeg-lnie uzasadnionych przypadkdk h,o gdkyt -ucyzceh® neolwao pd

awyr aldml czjedzenia posi gku, odpowi edni o dyrektor szkogy |l ub prze
wzglndu na miejsce zamieszkania ucznia |lub dziecka, o potrzebie
1 .1.3. Przyznana ewpphkioclyl, | o1l k2, rewjpmowpadku przyjfAacia przez gm
kt - rym mowa w art. 17 wust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 20
administracyjnej w sprawie i ustalenia sytuacji rogizihw dr odze rodzi nnego wywiadu Srodowi skowe
1l .1. 4. Liczba dzieci i uczni - w, kt -rym udzielono p@mocy zgodn

otrzymuj Ncych posi ek w szkogach imipegieNsz kloa laventh deasrazNcvey reyn izae Sg niu
tej l'iczby z miesi Nca czer wca.

“wartoSi usgug opiekuGzych liczona jest na podstawie wydanych
taka odpgatnoSli jest okda$Slkongowi @sdcpnjei prEealkt yYs$5Fd waglie ko fdioe kkuv@Ed zae |
44403450z § specjalistyczne udsO§Buigs @ eocpji aelkius®Ecyzcez n €6 2Wds gu g i opi ekuEcze

psychicznymi.
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Kosztgodziny 20s0kg wy2aO0si §:

T 2400zGusgugi opi ekuC&cze,

T 2590z gspej al i styczne usgugi opiekuCEcze,

1 3000 z gi specjalistyczneus gugi opi ekuEEcze dl a 0S -
psychicznymi.

6.Pr zeciwdziaganie przemocy

Zgodni e z regul aminem organizacyjnym w
Srodowi skowe | Mi ej s kiiengioe O rlowiklai nPioemoveyyo dRrofX
Sekcjadspr zeci wdzi agania przemocy w rodzinie.

Ww. kom-rkfin organizacyjnN tworzN wieloos
socjalnego orast anowi sko pracy ds. obs §wbekcja Zes po
ds.przeciwdza  ani a przemocy realizuje zadania okr
oraz ustawN o przeciwdziaganiu przemocy Ww I
Kartyo, Swiadczy pracin socjalnN we wskazan
Lublin.

W2020roku kontynuowano dziagania socjalne,
imi ni mali zowanie problem-w wynikaj Ncych ze

W perspektywie roktl2 020 koordynow@Ro ANrebiedskincH |
zczego 422 stanowi@or komdganiutayx¢gm wziagach
natomiast w 2020 r. wszcznto 580 nowych proa
nowych ANiebieskich Karto. W celu realizac]j
powogano 573 nowe gr upy orgdiydc 2e 56w spma&lank

Wieloaspektowym i interdyscyplinarnym wsparciem gteony grup roboczych
obj neoa osdby W 2020 roku czgonkowi e grup r
ANi ebi es kiCoh Karatnyoywi Ncych plan pomoey osob
podejrzenie, Ue doznajN piRemegyUNcwpeh 3@gr y

sytuacj i oraz podjfhitych zobowi NzaE® ze stro
Ue stosujN przemoc w rodzinie. ProdéBdury Al
rodzinach.

W realizacjn procedury ANi ebi eski e Kar
podniesienia skutecznoSci Swi adczonej p 0 mc
przedstawiciele pl ac- wek oSwi atowych, sgu

leczeniaual eUni e@® a takUe podmiot-w sektora po
W trakcie epidemii wirusa SARSowv+2 Sekcja czynnie organi
przeciwdziagania przemocy w rodzinie w Mie

warunk- - w, tak by dziaganilazowwanmnenabhgyyroske
efektywni e, przy jednoczesnynanegp&nakyani u w:
osobiste pomindzy przedstawici el ami sguUb
jak r - -wsok&miz wymagaj Ncymi wWs ma rnciieaz baigimearmic
mi ni mum, jednakUe 2z wuwagi na i nterwencyjny

40



wprzypadkach Ni ebi eskich Kar t dotyczNcych

ni epegnosprawnych, nawet podczas naj wi nksz
wizyty Srodowi skowe oraz spotkania w siedzi
doSwiadczajNcymi i stosuj Ncymi przemoc, | a
sguUb. Siedziba Sekcji ds. przeciwdziagani
pandemiiarbtyagjai odavstipna dla os-b zggdaszajN
spotkania z osobami z zewnNtrz odbywagy si
MOPR, w wydzielonym miejscu obsgugi i nter
odl eggdgoSci i imonwygh oSobdlstwj .ocldzi el ano
telefonicznych i za poSrednictwem poczty
wfunkcjonowaniu w okresie pandemii, zwgaszc
zwi Rkszone zapotrzebowanijeakna -twank ied fzami ray i
rodzaju zggaszanych problem-w i potrzeb.

Tabel a 13 Dzi agania prowadzone przez Sekcjn
w ramach procedury "Niebskie karty" za okresXIl 2020 roku.

L.p. Nazwa dziagani a Liczbaviskr o

3 Prowadzona procedura ANiebi 1022

41 |Zamkninta procedura ANiebi g 616

4.2 | Posiedzenia grup roboczych 2564

43 Wsp-gpraca z instytucj ami i

' (proszn wymienil w poni Uszy
SNdwni oski odwgiSNduw sytuac]
zabezpieczeniesyu a c j i magol etniego

4.4 . : " A . 22
zni eprawi dgowoSciami oraz o
stosuj Ncych przemoc

45 |SNdydziag w charakterze Swi 22
S N d grzekazanie kserokopii dokumentacji procedury

46 |ANi ebieskie Kartyodo na potr Z 17
cywilnego

4.7 KRPA-wni oski do Komi sji Rozw 17

' Alkoholowych

48 KRPA-udziagdg w posiedzeniach 13

' Pr obl elkoholowyéh

4.9 Prokuratura zawiadomienia do Prokuratury o podejrzeniu 9

' popegnienia przestfipstwa Sc
PolicjaiProkuraturaud zi ag w char akt ef

4.10 o . . L. 46
przesguchaniach na Policj.i
Prokuratura przekazanie kserokopii dokumentacji procedury

411 [ANi ebieskie Kartyodo na potr Z 14
przygotowawczego

4.12 |Policla-udzi ag dzielnicowych w 2518
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Policja- przekazanie kserokopii dokumentacji procedury

413 |ANi ebi es ki e zKeabryt ypdo sntail ppoowta n 78
przygotowawczego
417 Komenda Miejska PoliciWy d zi a § +Pwymiama n c | 7
' informacji, wudziag w grupac
4.18 |Policia-wi zyty w Srodowi sku w a 289
Bi uro Spr aw -Wemianainfornmagjiy c h
4.19 - o ; 1
udziad w przesguchaniu
420 ([Komenda Woj e wwyhtakaanfoRmadjii c j i 1
Wsp-gpraca z Kku-wstporl aarei ws N o
421 [Srodowi skowe, udziag w grupg 157
informacji
Centrum Interwencji Kryzysowejkonsultacje prawne,
422 |ski erowanie Klient -w na ter 742
prawne, grupy wsparcia oraz
Stowarzyszenie AGAPEonsultacje prawne, skierowanie
4.93 Kllgnt-w n a te_ra_plvn p§yphol 388
wsparcia, warst aty umi ejAtnoSci wy
w grupach roboczych
Stowarzyszenie SOPRAonsultacje prawne, skierowanie
424 (Kl i ent-w na terapin psychol 98
w grupach roboczych
Stowarzyszenie BONA FIDEXonsultaje prawne,
425 |ski erowanie Klient -w na ter 150
prawne, udziag w grupach r
A 63 pl a3c3 wskzik
4.96 Pl ac- wki -w8wianawénformacji podstawowe,
' roboczych zespog-w s
techrikum, 16 przedszkoli
Plac: - wki sgwymiyamdriowfar mac
4.27 |wgrupachroboczych wsp -1 ne wizyty S 5 plac- we
zpsychiatrN |l ub pielfngniark
Dom dla matek z magol et-ni mi
4.28 ; : o ; . 3
wymiana infe macj i , udziag w grup
431 _Zesp_(_)gy I nterdyscypiwymiana ne 38 zespoj
informacji
4.32 | Poradnie PsychologiczrABedagogiczne 6 poradni
Pl ac- wki ownydhe@vewcz&czawmdowe rodziny
433 |[zastfAipcze pieProighd ® wii wwykiand z i 2
informacji, udziad w grupadgd
Specjalistyczna Poradnia Rodziwy mi ana i nf or
435 |grupi e roboczej, skierowani 167
rodzic-w
436 Stowar zys z e nskieroaMON AKRIOI ent - 39

odwykowN, psychologiczna, ¢
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umi ej ntn
pr zemoc)
zakresu

Stowarzyszenie RYSAs ki er owani e Kl i er
437 [psychol ogi cznN, poradnict wc 30
wychowawczych
Wojew- dzKki ~O§r 0 d e & odRlkohadup i i
438 [Wsp:-guzal eUn i -evgniama ivorntacjib | i n i 167
skierowanie na terapihi
OSr oldeeckz eni a Uz al ewymiara Gormacj,
439 (udziagdg w grupach roboczych, 393
i grupy wsparcia
ZakgadyArKeasrzntey,-wyIlmg camzme i nf or
440 |o b j mIadzenych programem korekcyjadukacyjnym, 5
leczeniem odwykowym
Stowarzyszenie STOPwymiana informacji, skierowanie na
4.41 A ; 7
terapin odwykowN | ub dl a wsg
SOSW ul. Chmielewskgo 9- wymiana informacji,
442 |skierowanie osoby doSwi adc1Z 54
umi eszczenia w oSrodku, udz
4.44 Wsp-l_noWymlarmAIfomaCJ|, skierow 73
w spotkaniach
Kancel ari a Me thidosaz BojskiecCenu@p t i
4.45 L . . - 25
Mediacji-s ki er owani e rodziny na
Okr ngowa Rad-as kAdkwmkwankae os
4.49 doSwi adczaj Ncych przemocy r 69
' w ramach Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym
Przestnpstwem
451 |InCorde-wy mi ana i nformacji, sk 25
452 |[Ambasada Bu{§gwgmianainformaBjio!l s c e 1
Okrihgowa Rad-=aworAdwdkacka wa
4.53 | prawnej dla grupy samopomocowe;j dla kobiet 27 uczestnrn
doSwi adczaj Nemdzihe pr zemocy
Komenda Miejska Policior gani zacja pr el
454 pokrzywdzonego w postnpowar 8 uczestn
samopomocowej dla kobiet dc
rodzinie
455 Og-I nopol ski e PRyzgnotyowRddzinied | & 1
' ANi e bi e s-knaniahaiinformadj
tr-dgoacowani MORRasne na
Ponadt o, w ramach doskonal eni a
zadania zwiNzane z di agnozowaniem
pracowniy socjalni uczestniczyli w seminariach i szkoleniach z
przeciwdziagania przemocy wW rodzinie:
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1T 16. Og:- I nopol ska Konferencj a onl ine Ce
AProfesjonalizacja pomocy kadr pomocowyc

 Szkoleniei APr ocedukiae NKabti gysw okresie epidemi
naj nowszych zmian prawa WwW zakresie prze
(6os - b) ,

T Konferencja MONAR pn. APomoc wuziall9eoUni ony
(4 osoby),

T Warsztaty pihmetodyomgeoo -Owncoivea gio (3 osoby),

1 Szkolenisr AWs p- gpraca w zespodach interdyscyp
(4 osoby).

61.0O0bsgugespogu I nterdyscyplinarnego

Zesp- | Interdyscyplinarny w Lublinie rea
29 lipca 2005 roku @ r zeci wdzi aganiu przemocy W rodzi
roku wustawa o przeciwdziaganiu przemocy n

zespog-w interdyscyplinarnych. ZarzNdzeni e
roku. Prezydent Mi agoakdmmbad g u potwegAys cg [
wLubl i nie. W skad Zespogu wchodzN przedst
sguUby zdrowia, sNdownictwa, prokuratury, ¢
Centrum I nterwencj.i KrygiygaoRepbl| &mmivs Al k ®Rlo
Kuratorium OSwiaty oraz organizaciji pozar zN
Zadani em Zespogu j est Il ntegrowani e [
przeciwdziagani a przemocy w rodzinie w S
problemu, inicjowanie interwencji w Srodowi sku dot kni ntyn
rozpowszechniani e i nformacj i o] i nstytucj at
pomocy w Srodowi sku l okal nym oraz i ni cj o)

stosuj Ncych przemoc.
od dni a 1 styczni a 2 0 1yt ercohknui ¢ @ h Bl § uZgeis |

I nterdyscyplinarnego Zzapewni a Mi ej s ki OSr
Wzwi Nzku z powyUszym na dziagalnoSi Zespo:
zostagdgy zabezpieczone Srodki finansowe w wy

W okresie od stycazna 2020 roku do grwudnia 2020 r ol
Ni ebieskich Kart, zaS procedurn ANiebieski

Procedury ANiebieskie Kartyodo zostagy zakoEc
W okresie sprawozdawczegmpodbydoterdysScypp

w Lublinie, w ramach Kkt -rych:
f podjnAato 1 wuchwagn,
f opracowano nowy Miejski Program Przeci wc

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Lublinie na lata 2@QP25;
f wydano 871 zarzNdze@®bpaweJ u(jpNocwoctha ni e u pi
czgonk-w grup roboczych);
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9 utworzono 573 grupy robocze;

f wystosowano 217 wezwania na spotkania gr
i stnieje podejrzeni e, Ue stosuj N przemoc

1 wystosowano 212 zaproszenia na spotkania ygrupr oboc z e ] do o0s - L
kt -rych istnieje podejrzeni e, Ue sN dot k

f wydano na proSbn klient-w 46 informacj.i
ANi ebieskie Kartybo;
fw ramach wsp-gdziagania z 1 nnyugamij ednos

sporzNdzono:

- 22 wnioski do SNdu Rodzinnego o wgl Nd

- 9 zawiadomie®& do Prokuratury o podejrz

-5 pism do Areszt-w $ledczych i Zakgad-
Sprawcy przemocy, mid&orekcyneedukacgnymp fulo g r a ma
leczeniem odwykowym.

w 109 przypadkach przekazano kser okory
wr amac h procedury ANi ebi eski e Kartyo
Prokuraturze.

Natomiast w ramach pracy grup roboczych:
T odbyd o 4posiédzeRia gbup roboczych;
M sporzNdzono 651 forimud;arzy ANiebieska
M sporzNdzono 327 forimud.arzy ANiebieska

W okresie sprawozdawczym wsp-gpracowano |

f KomendN MiejskNiRPahkecjionar Lubkenbgli po
roboczych;

1 Komisariatami Policji w Lubliniei dzielnicowi uczestniczyli w 2 518
posiedzeniach grup roboczych;

f Komi sjN Rozwi Nzywani a Pr obi gzedstawickle k o hol o
KRPA byl powogani do 10 grup roboczyc
ozast osowani e przymusu |l eczeni a odwykow
0 stosowanie przemocy w rodzinie;

f przedstawi cidced as8 @rSuvmi atoygboczych zostag
pedagog szkolny;

f Specjalistycznym OSrodki em Wsipiadot2 a dl a
grup roboczych powogano pedagoga,;

1T Zespogdami Interdyscypl i namwm§ przypadkach nny c h
dokonano wymiany i nformacj.i l ub skier ow;
ANi ebi e§Ra. Kart a
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7. Kontrakty socjalne

Mi ej s ki FD/Bacy dredkinie w Lublinie podej muj e wi el e (
aktywi zuj Ncych klient-w pomocy spogecznej
usamodzielnienia Uyci owego. JednN z forr

z zastosowaniem kontraktu socjalnego.
Kontrakt socjaly jestzi ndywi dupai semwdln ibomowN zawart N

pracowni kiem socjalnym, a o0sobN wubiegajNc
izobowi Nzani a obu stron umowy, w ramach
zmi erzaj Ncych do przezwWyciifoWeni aostorbiydnlegb
ipowinen uwz gl Adni al i ndy wpratdlys@ozycjee klieptaKiontrakte b y [
socjalny jest jednym g g - wnych narzndzi aktywizacj.i k|
UmoUl i wi a uaktywnienie os- b zagroUonych
margi nalwzdaj Szepoperspektywie ugatwia i m
zpomocy s.pogecznej]

Odmowa zawarcia kontraktu socjalnego | ub
mogN stanowil podstawhn do odmowy przyznat
oprzyznaniu Swiadczenia | ub wstrzymani a Swi

Wz - r Kk we s tkonwakt@a sodjainege B r e S| a rozporzNdzeni e
iPol i tyki S p o § wzora koatjaktuveocjalmegpalma 8distopada2010 r
(Dz.U. z 20Dr. poz.}¥39).

Wyr -Unia sifn dwa typy kontrakt- -w socj al

rozwi Nzadhnej sytuacj.i U. Watdmiast eefenkonmtesakttbtypu | ub r ¢
Bjesswz mocni eni e aktywnoSci i samo dobditnegono Sc i
beneficjenta pomocy spogecznej, I|l.ub przeciw
Tabela #. Kontrakty socjalne zawarte w 20roku
Kontrakt socjalny ¢ z 1 S| Kontrakt socjalny ¢ z i1 S |
Domi nuj Ncy poj o liczba
wzglindu zostay' 'czbg liczba os- bl liczba
. z kt - liczba liczba
kontrakt socjalny. zawarto rodzin kzawarttych z Kk tt 1 rodzin kzawarttych
kontrakt ontr Ifgr"“f;‘;k‘; ontra
L.P.
bezrobocie 53 53 54 47 47 51
zakoE zone ef
P orytywym 29 29 30 31 31 33
1.
z zakoE&zone ef
tego: | negatywnym i przerwane 8 8 8 9 9 9
pozostaj Nce w 16 16 16 9 9 9
alkoholizm 36 34 38 0 0 0
2.
z zakoE&zone ef
tego: | pozytywnym 17 16 19 0 0 0
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zakoE&zone ef
negatywnym i przerwane 17 16 17 0 0 0
pozostaj Nce w 2 2 2 0 0 0
ni ewydol noSi | 30 30 30
zakoE&zone ef
P orytywnym 30 30 30 0 0 0
3. |,
.lzako@®zone ef
tego: negatywnym i przerwane 0 0 0 0 0 0
pozostaj Nce w 0 0 0 0 0 0
bezdorm o S'i 116 116 225 0 0 0
zako®E zone ef 91 91 136 0 0 0
pozytywnym
4. 5
teqo: |zakoE zone ef
e9° negatywnym i przerwane 26 26 29 0 0 0
pozostaj Nce w 60 60 60
inne 155 154 169 1 1 1
zakoEzone ef
orytywnym 141 140 153 1 1 1
50 ,
tego: zakoEzone
negatywnym i przerwane 8 8 8 0 0 0
pozostaj Nce 8 8 8 0 0 0
RAZEM 390 387 516 48 48 52

tr.-dgoacowani e wgasne MOPR

W 2020 roku zawarto568 kontrakt wsocjalrych (516 typu A i 52typu B),
zklientami,kt - rzy podej mowal i dzi agania w celu
z czego402 kontrakt W(70,7%0) zako & zono wyni kiem pozytyw
reali zacjn zapl an paypadku@lhk omd miadRp@EVE. (KIW- r e
zostagdgy zakoiFezoneenegafNgwnnto zakgdadanego
przerwane przez uczesrnindkza s aWonbieocn yash- bp, o wkotc
kontrakt socjalny bygy stosowane sankcj e
ograni czeni9QakontraRtwvz(Il6gop e a dzi220E. 3 p.okds2@wa
w trakcie realizacji.

8. 0 Sadki wsparciai j ednost ki fwwtmuktarpconuj Nc e
Mi ej skiego OSrodkawPublimecy Rodzini e

8lL.Centrum AktywnoSci $rodowi skowe |

Centrum AktywnoSci $ r nbodiry w@rygidwe] WiB jjest pr z y
kom-rkN organizacyjnN Miejskiego OSrodka Po
wstrukturach Filii Nr 2. Centrum AktywnoSci
zadani a z zakresu wspierani a pkiiczdniemi rodz
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spogecznym or az pobudzani a spogecznej al
indywidualnych, grupowych$r odowi skowych problem-w. Ofer
Srodowi skowe|j j est skierowana do wszystki
Centrum Akywn&ci s N osoby dmjodiee d.r az dadjeici p o
naj bardziejt droast lprsa arf 2e rdcy isejgrejn Nra23, Sek cj i

awszczeg-lnoSci j e odbSmr carmil ok Nw ms es g & hl
ul. Antoniny Grygowej 4 w Lubi ni e. Dzi exN riekmdid dawiasm@ do
Wsparci a przez pracowni k- w socjal nych w
przeprowadzonego z rodzi cami l ub opi ekun:é
wzajnciach Grup Wsparcia stminfodvay kpmda a awri k
socjalnyma odzi cem/ opi ekunem dzi ecka, okreSlajN

czynna od poniedzi agk %dod® orawiwvNdbdtyw godzinacto d z i n a c
od do14°dl a wszyst loisctb. c M torky cetshii e Sfwe rNitie czinma
oraz w wakacje Centrum Akt y wgodriSact od®doodowi sl
16°W roku 2020 z uwagiilBafparhdpmhdw&©OVé Dpl e
podporzNdkowane zar z N (pmewisystemieDotacygnimragar a MOP |
zmianowa ).

Celem gg-wnym dziagarze$ciwdzQeandtarnuine juvey:

spogecznemu mieszka® -w Lublina, przez ani
sieci wsparcia sguUNce,] przywr-ceniu samod:
pracy.
W 2020 roku do Grup Wsparcia w oparciu kontrakt socjalny skierowano

490s : B uczestni kami Grup Wsparci a prowadz
opieki@@gezbowawcza skoncentrowana na: wspar
zajnhciach edukacy( 5 chajpmip),zezajziadiaavdih i nt e
zajhnciach plastycznych (55taméeddndydh muad cz
zajnciach sportowych (2 zajncia) oraz relalk
strategiczne my%lagmice ach4 kauadij miaxinviicvlr eduel e
(7zajnal), zajficiach hobbystycznych: model a
(gNcznie 5 zajni). Przeprowadzano r-wnieO
pokazani e r-Unych vezcazrncy-cw  zoadowoojwig ®Rc g pbh § s i
wartoSci oraz ich analizn. W Grupach Wspar

na temat os-NMcestma seglchh wal ossza cluwikaud owrrS-cd
imjodzi eUy (odbydy sif 3 wnogeald a rigkspgjleadiaPrkoi w a d
na temat agresj.i [ przemocy wSr.-d dzieci i
ReasunzuajjNicci a wa kpreejsniyem pr owa dtyczniaedo by gy
l7mar c a. Nastnpnie z uM®gizana@cpandodeamiyfivaG®V
ograniczony (zwyko zyst ani em metod i techni k porozum
Na szczeg-InN uwaghi zasguguje kontynuac,]
kursyi szkol enia dla os-b bezrobotnych. W wyn
bezrobotnych 0 sogha pQezretzr u ms yAckhtoylwn o Sc i uda
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stosunkowo wysoki wska¥ni k aktywizacj. Zawg

Z duUym sukcesem zostag zreali zowany cel
itworzenie wielopgaszczyzrnyowejcesi @cisamopai
wtym powrotu na rynek pracy. GNcznie zakty\
szkol eni a, 5 os-b odbygo staUe. Gg-wnie ak
roku.

W 2020 roku z oferty €Cagyregi8odiyilgavno Sci
oobydorsgl( w tym 13 senmizorcw) yomwmaoyl ¢9 ucziisz
do Grup Wsparcia).

8.2 Specjalistyczna Poradnia dla Rodzin

Poradnia Swiadczy wusgugi dl a mieszkaCEc-
porozumi e® wbUas§wigadaead eszka® om innym gm
Poradni odbywa sifn w jej siedzibie lub w Sr

Do zada®& Specjalistycznej Poradni dl a Rod:
9 Swiadczenie usgug w zakresie rodradzmnego i

wtym rodzin zastnpczych [ rodzin bi ol og
wopiece zastnpczej,

T dzi agania o charakterze profilaktycznym,
T prowadzeni e terapi.i psychol ogicznej: i n
i grupowej,

1 prowadzenie terapii pegogicznej,
1T podej mowani e dziaga® mediacyjnych,

T wsp:-gpraca z kom-r kami organi zacyj nymi
organi zacyj nymi pomocy spogecznej w celuwu
oddzi agywania na rodzinn | ufpcznejPadunmidliek or zy s
Rodzin,

T zapewnienie konsultacji innych smpacaiji alNi, st
wszczeg-lnoSci z zakresu poradnictwa spec

1 superwizja pracy,

T propagowanie informacji, wiedzy, doSwiadc

T wykonywaniennych czynnoSci niezbndnych do pop
statutowych przez SpecjalistycznN Poradni

W 2020 roku, z pomocy Specjalistycznej P@ d n i dl a Rod®5 n, s k
rodzin © 182 rodziny mniej, ni Broku).2 01
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Tabela b. Liczba rodzin korzystaj NcychaRodziowsldtacly Spec]
201971 2020
Liczba rodzin Liczba rodzin

KATEGORIA INFORMACJI W 2019 roku W 2020 roku

og-gem 777 595

liczba rodzin

w tym 740 563

rodzin naturalnych

wiym 23 19

rodzin chasthipczy

w tym 10 8

rodzin adopcyjnych

w tym

dzieci z plac- wek 4 S

wychowawczych

tr.-dgo: Opracowanie wgasne MOPR

Specjalistyczna Poradnia dla Rodzin2020r ok u o bj N g al26wsp &r ci en

W2019r oku | i czba9%ba- -wynosi ga 1
Talkela 16. Liczba os-b korzystajNcych =z wilaaghug Spec
2019- 2020
Liczba os-b ob Liczcba os-b objnt
Kategoria w 2019r.7 1495, z tego: w 2020r.7 1126 z tego:
informacji doroS dzieci doro S i dzieci
GNczna 1iczb 4,0 269 945 181
korzystaj Ncy
wtym: 968 179 911 171
l'iczba o0s-Db
w tym:
liczba os-b 258 90 34 10
w psychoprofilaktyce
tr-dgo: Opracowanie wgasne MOPR

W 2020 roku przeprowadzond® 357 sesji terapeutycznyic w formie: terapii
rodzinnej (660 s - b) , ter a®mdds -nba) gy Geat@Egrkepejji téfagi os - b)
indywidualnej 8380s b ) , terapii op dpaagoctya pedagagigznefod 8
(660 s )}, Konsultacji telefonicznep@6o s - b ) .

od r o zigp paodemiicw marcu 2020 rokwd zi agani a
prowadzone telefonicznie i on line.

W ramach dziaga® Poradni
m.in.:

A cykl

rodzic -

terapeut )
przeprowadzono

war szt ati-aw udno £K din mloeS cA S zwydtao wdlwa
w bspotkanie (18uczestni k- w) ,
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A warsztaty umip it noSci s po§eAcPzrnzyycjha cd led B0d Zii @ @i
spotkdf 10 wuczestni k- w),

W 2020r oku Specjalistyczna Poradnia dla Ro
dzi agani a -szkolénmwemmaio..y j n o
1.Spotkania dla specjalist-w pracuj Ncych
um ej At noSci i 2spakaia@@uycczzersyt.onhi )k - w)
2.Prowadzeni e bi blioteczki ze zbiorem ks
psychologicznepedagogicznego, terapii i psyaprofilaktyki. Z biblioteczki
korzystaj N klienci Poradni oraz specjald@i
3. Pracownicy Poradni uczestniczyli w szkokethion line:
- APraca 6z |l nkiem
- APraca z osobami zoajduj Ncymi sin w U
3. PodwyUszanie kwalifikacji pw acaawarcihk -sw uRId r- ¢
(2 osohy).

9.Dzi agani aw pzowdijkiztkeg goszeni em pandem

W reakcji na panuj NcN w Polsce sytuacjn
naprzeciw wystinpuj Ncym trudnoSciom, zwiNza
w kwarantannied o mowe j . Pracownicy OSrodka we wsp
mi ej ski mi |, szczeg-lnie w przypadku kwar a
ini epegnosprawnych) dokonywal i [ dostarcz:
dziagania objngy kaUdegporkzthd zeymaig azja kwmpp awv
skierowany przez PowEpt dehi oStoagcijciz nSami t &

kwarantanni domowN. Pozostawano w stagym Kk
Epi demi ol ogicznN w Lublinie, St rosobhNi Mi e s
Zzai nteresowany mi tN formN pomocy. Spor zNd:
idostarczane pod konkretne adresy. W cel u

porozumi@ie z LUBLINDIS POLSKA Sp. z @ . z siedzibN przy ul
wlublini e w zakresie dokonywania zakupu artyl

czystoSci z odroczonym terminem pgJjatnoSci
Przy wsp-gpracy ze StraUN MiejskN w L

wymagaj Ncych wsparcia. GNcznie naalpupewtr ze

objnto 356 o0s-b z 213 rodzin. Ponadt o, w

wsparci a osobom przebywaj Ncym na kwar ant a
wl ekarstwa nawi Nzano wsp-gpracin z AptekN pt

w kt-rFrerowame bygy recepty |l ub dokonywane

zodroczonym terminem pgatnoSci . Dodat kowo

dopomi aru temperatury ciaga, Srodk-w przeci\
N a realizacjn w roku 20R0zedikiwd@g a &J an\

rozprzestrzenianiu sin koronawi rplamaanona r ze
Srodki w wy7sdo, kGoOSZegoinyddkéwandk wo t €96,323.§
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Udzielonor - wnwsepdar ci a osobom przebywaj Ncych n
W celu zabezpieczeni a wyUywi eni a dl a os:- b [
pracownicy MOPR zabezpieczyl:] usgugi cater
W2020 roku wydano 1 569 zestaw-w cagodzien
dziennie (8nkomgelNa areabiakecj RON0 dziagaE z
zpokryciem Kkoszt - -w Kwalramowamgy Gbodk iowen
46818, 55 z§, zarca efghc awnldealt koo 21§ .4 6

Ponadto udzielane bygo wsparcamawhf BORi e
cudzozi emcom, tj . obywatelom Ukrainy [ Bi
zsytemu pomocy spogecznej. W 2020 roku wydas
UywnoSciowych w ramach Programu OPRYr acyj ne
ws p - g fwiamaemoo z Europejskiego Funduszu Pomo

(FEAD) do 2 organizacj. pozar zNdowych.
Pracowni k MOPR obsgugi wag cagodobowy te
(lubel skich Senior-w, mieszka@E- -w zszni epegn
samot ne, ni epegnosprawne moggy =zggaszal p
formie, zgodnie z ustawN o pomocy spogeczn
zpomocy wol ontariusza. W takich przypadka
ArchidieceziLubel skiej w celu wprowadzenia do &
wokresi e pandemi. robi g zakupy osobom steae
prowadzono bazn wolontariuszy, kt-rzy zgga

osobom potrzebuj Ncych.
Zorganizowa o t akUe wsparcie psychologiczne na

mi eszka® -w Lublina. Pomoc psychol ogiczna
Specjalistycznej Poradni dla Rodzin MOPR w
Interwencji Kryzysowej w Lubl ni e . Ur uc homi odatkowychNirgiz ni e 1
telefonicznych, sguUNcych Mi eszka@€om do
zpracowni kami socjal nymi (w tym jedna cago
r-Unym grupom z r--sdhiorgnmidziegomtimzoedbzaime Uy, o0 s ol
doSwi adczaj Ncym przemocy, stan-w zwi Nzanyct
numery telefon-w bygy stale przypominane na

Z uwagi na stan epi demi. podjnte zostagy

wy pyj atSawizae E f i nRamrsmiwy et ewly pgawanych w pl e
bankowych, zamienianona przelewybankowelub k arty przapgwooap Nde
moUl i woSi wypgaty Swiadczenia w bankomaci e
realizowary c h  a u tuodwaygpog asti i zmni ejpprmy2000 poJ ®kio §o
1000.Zam- wi ono 1250 kart przepgaconych dl a

dystrybucji wSr-d podopiecznych OSrodka.

Pracowni cy ponpodyj fslpio gseiciz ndeq d postacoakod | i nic
AMseczki dl a s g u Uvwykonali iWy proasmealtyhl i a klcyjbiel ski c
wmaseczki ochronne. W 2020 roku zostago wus
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MOPR i 11 500 Zesp-§ OSrodk-w Wsparcia).
1000 Wsp-gpraca z instytucj ami [ or g
101.Koordynacj a prac spogewgmi @prudlya ez zNMyehskin
Pracy w Lublinie

W 2020 roku Miejski OSrodek Pomocy Rodzi
zwi Nzane z koordynacj N prac spogdecznie uUyt

realizowang h dzi agaG, w 2020 roku Dzi ag ds. p
wsp-gpracn z 35 podmi ot ami (m. i n. d o ma mi P
war sztat ami terapi.i zaj nci owwghowawezymeg cj al ny
pl ac- wkami oSwi at aNy mip,| ab uwg& Bychewawayme k u Ec z «
oraz organizacj ami pozar zNdowymi) .

W miestNcmniu 2020 langpétzeb o pagresie Nykanypvania p
prac spogdgecznie wuUytecznych, okreSl aj Ncy
bezrobotnych bez grwa do zasi gku korzystajNcych ze ¢
oraz liczbih os-b uczestniczNcych w kontr ak
usamodzielnienia, |l okalnym programie pomocy

zatrudnieni aesmogBl bgfoskkerowane do wykon
uUyt ecPrmyeh.spodjecznie ulUyteczne kierowane
bezrobotnych, korzystaj Ncych z pomocy Spo:
zaplanowanych do uczestnictwa w niniejszej jatyvie w ramach porozumienia
zawartego pomindzy MOPR, MUP, ZNK).

W miesi Ncu styczniu 2020 roku opracowano

spogecznie uUytecznych w MieScie Lublin, z:
l' iczbn godzime mwgkoajywanind epsac spogeczni
wskazaniem podmiot - w, j ak r-wnieOUO |isthn 2
zeSwi adcze@® pomocy spogecznej), dekl aruj Nc
uUytecznych. Niniejszy dpksuznmeznd g - Wngeh zplw
dotyczNcymi zapotrzebowania na pracowni k- w,
w Lublinie.

Kwot a przeznaczona na realizacjn zadani
wdyspozycij.i MOPR) wynosiga 64 60, 0P0zagt d@
60% dotyczygdgo Srodk-w Funduszu Pracy (MUP) .

Faktycznie na realizacjn prac spogeczni e

42 208,20 zg, bnAndNcN w posi adanlublinieMi ej ski eg
Pracowni k Dzi agu dsej ,popmwc pt rSzymaomii s k @\

zposzczeg-lnych podmiot-w realizuj Ncych pra
kaUdego miesi Nca dokumentacijn, niezbndnN d
zrealizowaniu wystnpowag o rafdo Nidjskiegoinh Swi a

Urzndu Pracy w Lublinie. K wubliniea w 202@ kun d o wa n
wynios8da, 88 zg.
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W 2020 roku Miejski UrzNd Pracy w Lubl i
spogecznie uUyteciByob-bB2ppsabneP§d) wykgoy

Celem prac spogecznie uUyt ezcazwoydcohw ab yogsa: b
bezrobotnych or az korzystaj Ncych ze Swi act
aktywizacji W postaci prac spogdgecznie ulUyt e
przezwel e | at bygy nieaktywne zawodbowdansmi e
czynnego udziagu na rynku pracy.

102.Wsp- gpraca z Kuratorium OSwiaty w Lubl ini

W ramach kontynuacj.i wsp-gpracy z Kur at
OSrodek Pomoclyu bRochzienire wai eU w 2020 roku |
105 dzieci i mgotzgip@ySwowowkskodbdgich i 2z

na bezpgatny wypoczynek wakacyjny.
Pracownicy Dziagu ds.orploymomowal $r oddza vaigsakno v

zrekk ut acj N i wyjazdem na kol onie | etnie, pr .
potrzeb Kuratorium OSwiatyiloiratz waemgeasnt rziak o
r-wnieU dokonywali wuzgodnie® dotyczNcych t
z kolonii.

Koloni e | etnie zor ganliuzboeW asnkehii z Reobady Panajy
w Egku w terminie: od lesstdo k2%) | opaa »d2Q
3sierpnia 2020 r. (45 wuczestnik:-w).

103.Proj ekt ASzI|lachetna Paczkabd

W 2020 roku Dziraojd owws s k @werjocpo Sr az k ol
wsp-gpracn z Koordynatorem Regionalnym pro
adresowanypy § dor wdzibn iznajduj Ncych sifi w trudn
zuwagi na trudnN syt uaenjadoddikgwegoovephirciayw tyna g a § y
do senior - w.

W ramach prowadzonychNdzniagga®EODon$wkadc:z
rodzin wymagaj Ncych dodatkowego wsparcia z
przekazane do Koordynatora Regionalnego, natomiastpomtoc z y mago 45 rodzi

104.Dzi agania osgonowe

Wystosowano pisma do Dyrektor-w szpitald@
Lublin zpr oSbN o wgNczenie si-Dds ondozweajmai az @Cc :

samotnych, starszych, bexz-dwknny olp,i e ipugadax
imi eszkaEEc: - w, kt -rzy nie sN w stanie zape\
przetrwani a okresu Zi mowego. Systematyczn
Mi ej skiego OSrodka Pomocy Rodzinie w Lubl
umo U wi ag podj nci e szybkich dziaga® inter
nieszcznSliwych wypadk: - w.
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Rozmieszczono plakaty informacyjne, Zawi
dziagajNcych na rzecz os-b bezdomnych or a
Mief ski ego OSrodka Pomocy Rodzinie w Lublini
uwr aUliwiajNcy na trudnN sytuacjfi os-b be
ini ezaradnych Uyciowych z proSbN o zggaszan
0s - b mylyskuskna niskich temperatur.

10.5. Wsp:-gpraca z Pol skim Czerwonym Krzyl
Ok r n g o wyhiniev

Mi ej s ki OSrodek Pomocy Rodzinie w Lublini
wsp-gprach z Pol skim Czer wonymm Okrrziyglewmy mL
wzakresie wsparcia os-b starszych, ni epegr
paczek UywnoSciowych z okazji $wi Nt Wielka
GNcznie w roku 2020 przekazano 300 paczek o

106 Wegp-a®a z organizacjami pozarzKABwymi i
|l iczysz sin TYO

W dniu 7 wrzeSnia K029t ar okwb|IRmezydemit s
Nr6/MOPR/DP S/ 2020 z Fundacj N Odkr ywamy Tal ent

publicznego z zakresu pomocyosj ecznej pod nazwN: ABo liczy

ww. zadania Fundacjat r zymaga dot acOjOf0 ZadgnieypmdidzreeS c i 1

pt:ABo | iczysz sifi Tyo zrealizowano w okresi

31lgrudnia 2020 roku na obszarze Mias Lubl i n, a jJjego adr es.

zamieszkuj Nce rejon ulicy Lubartowskiej w L
W ramach projektu zrealizowano:

1T 37 godzin konsultacji psychologicznych,

T 44 godziny wadgeghat - wkdlac ulicy Lubarto
wzi ndos - d0

T 9 godzin prelekcj.i dla os-b, kt-re wyszdg
PrzekazanieSr odk -w finanso@9®h z§ kwocrieeal 1 zac

nast Npwskpzany mpraez pooiot numer konta bankowegoCa gk owi t vy kos

realizacj. zadania publicznego zgodnie z u
1000, 00 z§, Sr odikli2 f0i0Oma MsDo wej , wweksgnaed os o b ow
dotacji zostaga wydnaczemsignst ana zgodnie z prz

10.7. Realizacja prgektu pn.APude ko Uyci ao

Mi ej ski OSrodek Pomocy Rodzinie w Lublin
Projektu pnAPudegko Uyci aodo. Projekt, skierowany
ni epegnosprawnych imai emapaed wci@aodme 2pEi ecze
wzakresie zdrowdegku,Uyepatr 2 nym specjal nN
znajduje sin karta informacyjna, zawier aj |
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adresach do najbli Uszyc lopobycie wszpialh, damardae Uy p

jakN chorobhn osoba choruje or az j aki e | e
informacje, Ue w domu znajduje sifn kot 1lub
podczas nieobecnoSci wgaSciciela.

W przypadku 0 s - bcowngy nsocjalni y edhiglali gomaxy
wwypegnianiu karty informacyjnej, zaS w odi
OSrodka informowali czgonk-w rodziny o k o

chorych w wypegnianiu karty.

Pudegdgka dost npMeejsNkdek PGibcgoRadzinke iwablinie
przy ul . Mar i i Koryznowe|j 2d, Filiach i Se
wsiedzibie Zespogu OSrodk-w Wsparcia przy
[ Program-w Spogecznesczhc zpyr Esy i RI@.20 23 rkius JaNve:
rozdysponowano 6 pudegek.

11. Uczestnictwo w Porozumieniach

11.1. PorozumieniezKome nd N Mi ej skN Policji w Lublinie

W zwi Nzku z zawartym w dniu 17 patdzi e
pomi fdzy KomendNLWbleijrsikeN, Po | Gmijan NwLubl in, w

Mi ej s ki OSrodek Pomocy Rodzinie w Lubl in
ni eodpgatnego uczestnictwa pracowni k- w Mi
wLubl inie przy przesguc hamym prawadeonymtprzéezc h w

funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji w Lublinie w 2020 roku kontynuowano
wsp-gpracn w powyUszym zakresie.

W ramach niniejszej i nicjatywy przedk:
wKomendzie Miejskie]j Pol yzpacaworLywdHh i o e wsvy
wramach niniejszej i nicjatywy, zaS przedst
wprzesguchaniu nieletniego w sytuacj i

rodzic-w/opiekun-w prawnych albo obroG&y by
pr acowni ka MOPR w Lublinie byga obecnoSi

podejrzanego 0 dopuszczeni e sin czynu k
zprzeprowadzonej czynnoSci dowodowej
W roku 2020 gNcznie odbygdo sin ah przesd¢
karnychz uczestnictwem przedstawicield OSrodka
Komendy Miejskiej Policji w Lublinie.
11.2Porozumienie z Aresztem $Sledczym w Lubl ir
W zwi Nzku z oggoszonym stanem epidemi.
kontakRbgwczanych, porozumienie z Aresztem $§
czas nieokreSlony w dniu 24 lutego 2016

prowadzeni a przez pracowni k-w MOPR w Lubl
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kwartal nych spot HaE oisnfboromaad/z mryxcdhh,d w 20 2
realizowane.

11.3.Proj ekt APrzyjazne patroleo

W roku 2020 w budUecie Miejskiego OSroc
zaplanowano Srodki finansowe na realizacjn
zuwagi ngpanuj Nc N epi demi i i ni cjatywa nie zost
pr zesumneidlee n a

11.4. Porozumienia ze szpitalami

W dniu 15 stycznia 2020 roku zawarto kolejne porozumienie do dnia 31 grudnia
2022 roku pomindzy Sa malehzKlinkctnynmyNn4 W bublinie ¢ z ny m
a GminN Lublin, w imieniu kt-rej dziaga Mi
w przedmiocie wustalenia zasad wzajemnej (WA
pacjentom Szpitala wynikajWcemoJec zpmeje pdrsa a
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowa

Kontynuowanar - wnrieedd i zacj i porozumienia podpi s
2019 roku zawartego do dnia 31 grudnia 2020
Szpitalem Klinicznym Nr 1Imwebhubl kbt eep &mi .
OSrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie, w pr:
wsp-gpracy w zakresie udzielania wsparcia p
ustawy opomocy spogecznej or az ust awy 0 Swi
finansowanych ze Srodk-w publicznych.

W ramach niniejszych inicjatyw Szpitale
T skompl et owania dokumentacj.i ni ezbndne|j
Swi adwzéwoirami e dostipu do opieki zdrowotr
T przekazania do MOPR wypegnionego i pod,]
Srodowi skowego wraz z dokumentacij N.

Nat omi ast MOPR zobowi Nzag sifn m. in. do:
T wydania decyzji admi ni stracyj najcze€t al a
opi eki zdrowotnej dla os-b bnAndNcych mie
bezdomnych posi ad a&jscH czaamedowania twa t_ublinie mi
ini ezwgocznego powiadomienia Szpitala o
T przekazania otrzymanego orwedoi wreago zwyzvaigd
dokumentacja do oSrodka pomocy spogeczneé
os - b, kt - re nie sN mieszka Ecami mi ast a
posiadaj N ostatnie miejsce zamieszkani a

f przeprowadzania thz i nnych wy wskawychwna ferenied Szpitala,
zosobami wymagaj Ncymi wudzielenia pomocy
do Swiadcze@® opieki zdrowotnej, w celu
Srodk-w spogecznych, zajpldaonoawaiiaz @roynolt y
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wydania decyzji administracyjnej w sprawie lub przekazania rodzinnego wywiadu
Srodowi skowego wraz z kompletem dokument
zgodnie z wgdgaSciwoSci N miejscowN.

W ramach powyUszych pdamniaatrudnenevwEszgitalaahc o wn i ¢

przeprowadzili wywiady Srodowi skowe, na poc«
Rodzinie w Lublinie roopgatcrz;NxcFE HNaawiieag dB é
doSwi adcze@® opieki zdrowotneg i wydag 85 dec«

116. Porozumienie ze StraUN MiejskN Miasta L

W celuwu Zapewni eni a efektywnego i Spr av
ustawowych, uwzglndni aj Nc zadania polegaj N
ipodej mowanisiz cdzzeiga-gland® Swe it anras zryz éhg z nd £-pke § 8 0 S
ni esamodziel nych i bezdomnych oraakawmg] nd
choroby COVID-19wy wo § y mzenkerpnawirusaSARSCoV-2, Mi ej s ki OSro
Pomocy Rodzinie w Lublinie zawarg w dniu 7
Mi ejMikast a Lubl in. Porozumienie zostago zaw

W ramach niniejszego porozumienia okreSI
bndzie poprzez:

f wymi anfi wzajemnych doSwiadcze &

T wsp:-1I ne reagowani e na infor malcg eUyciwys
izdrowia mieszka® -w Lublina, a w szczeg
fT udzielanie pomocy Seniorom ze wzglndu na
Programu AWspieraj Seniorao, kt -rzy poz
zzagroUeniem zakaUeniQoVRo rwynwaowy urjulsceymm ScAl
Covid-19;

T wsparci e os- b [ i ¢ch rodzi n, zZe szcz
przebywajkWwarcaint aani e domowe ] [ ub i zol
moUl i woSci dokonania zakup-w przez I nt
bliskich,ogkibyzydm elil i m pomocy), w

niezbindnych artykug-w spoUywczych w forn

T wsparci e os- b potrzebuj Ncych (starszyc
niesamodzi el nych) w cel u ni wel owani a
wyni kaj Ncych z koniecznoSci pozostawani
zpanuj NcN epi demi N;

1 udzielanie pomocy i wsparcia osobom bezdomnym m.in.: poprzez systematyczne
patrole miejsc przebywania os-b bezdomny
0S - bskokystan a z of ert pomocy i nstytucj. WS
at akUe w razie potrzeb przewoUenie tych
wramach tych dziaga® pomindzy StraUN M
OSrodkiem Pomocy Rodzinieiew sltuabglai nii e bin
wymi ana informacji a w razie potrzeby or
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https://pl.wikipedia.org/wiki/Choroby_zakaźne
https://pl.wikipedia.org/wiki/COVID-19
https://pl.wikipedia.org/wiki/Koronawirusy
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T wsp-gdziaganie w usuwaniu stanu zagroUen
- zZzapewnienie stosownego wspar ciwaparges o b o we ¢
pracowni ka socj al kaeRproocyMiodzinies W Lubligi® ora@ Sr o d

wrazie koniecznoSci funkcjonariuszy Str a
- moUIl i woSi dora¥tnego wsparcia przez Str a
dowozu os- b, kt -rym wskutek zagroUeni
natychmiastowoz apewni | odpowi edni e schroni eni
mo Ul i woSci zapewnienia w danym momenc.i
zobowi Nzane podmioty i zapewnienie odpc

socjalnego Miejskiego OSrodka Pomocy Rod
11.7. Porozumienie ze Stowarzyszeniem mali bracia Ubogich

W dniu 24 lutego 2020 r. Miejski OSrodel
porozumienie ze Stowarzyszeniem mali braci
zasad wzajemnej wsp-gmiacyawNewkh edoepddni
Oycia Senior-w UyjNcych w osamotnieniu w

poprzez udzi ag Seniora w realizowanym pr z
obecnoSi pomaga mi Uyi 6. Por o24duregoedoBle zost
grudnia 2020 roku.
Z uwagi na panuj NcN epidemii jedynie nie
uczestniczyl w Programie AObecnoSio, wsparc
W dniu 23 grudnia 2020 r. podpi sano an

wsp-gpnacokres od 1 stycznia do 31 grudni a

11.8. Porozumienie ze Zwi Nz ki em Harcer st wa Rzeczypo:
Lubelskim

Z uwagi na 0ggosz omaybegtparec 2pEsdtewmd i os - b
niesamodzielnychii epednospr awnych MRelgirsekwi Lubingr o d e k
zawar @ w dniu 26 |l i stopada 2020 roku por
Rzeczypospolite]j Okrngiem Lubel ski m, kt - -re
wsp-gpracy pomi ndzy ZHR a MOPR w zakresi
wspozaNdu zakup-w niezbndnych produkt - w,
wychodzenia os-b starszych na zewnNtr z, W
Seniorao, kt-ry adresowany jest do os-b w v
w zwi Nzku 2z zamdcCovidhd ean w szdegl tlheync h pr zypadk
doos-b poniUej 70 roku Uycia. Porozumienie
obowi Nzywania od dnia 10 |istopada do 31 gr

W ramach niniejszego porozumienidm ZHR 2z
bezpoSredniego kont aktu telefonicznego pr:
ustalenia spotkania oraz pomocy iwtarszgmhi eni u
ni epegnosprawnym, kt -rzy ni e mogN t ej pon
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sNsi ad- w.

Natani a st MOPR zobowi Nzad pmekazaniav Sesigomz e g - | n
zamieszkagym na terenie miasta Lublin infc
zpomocy zaoferowanej przez MOPR i ZHR oraz zasadach re@aliBxogramu
AWspieraj @zekaiywani@ad®HRi danych kont akt owych
wymagaj Ncych pomocy.

W ramach zawartego porozumienia MOPR prz
wymagagy uzyskania wsparcia w zakresie spor

12.Real i zacja i nnych program-w I [

12.1. Realizacja PogramuAWs pi er aj Seni or a
Mi ej s ki OSrodek Pomocy Rodzinie w Lubl i
programi e Ministerstwa Rodziny [ Pol i tyki
reali zowanego od P0opafadz AdMsmpii lea a 0Z3@\ni or a
na potrzeby os-b w wieku 70 | at i WENCe,|] w
19, w zwiNzku z utrzymujNcym sifn stanem ¢
Pol skiej. Program ma na celu dofinansowani e
nazecz Senior-w, kt-rzy w obowi Nzuj Ncym st a
w domu. Usguga wsparcia ma polegal w szczeg
ze wWskazanym przez Seniora zakresem, obej m

wtymaty k ugy spoUywcze, Srodk-w higieny osobis

W ramach procedury postnpowania w trak:¢
Senioraodo podej mowane bygdy nastfipuj Nce czynn
1. Dzi agania n,atymzecz Seniora
f Nawi Nzani e kont aktu t el ef otalenia zytuadj o z
rodzinnej oraz potrzeb.
f Poinfor mowanie Seniora o wydawanym wol o

N

identyfikaciji.

f Poinformowanie Semiior @ poa z Nkdozreinicaznd § st
iprzygotowaniu Srodk-w pieninUnych na ic
1 Poinformowva ni e Seni or a, i U zakupy dokonywane

wydaj e paragony ni ezbndne do pot wierd
pieninUnych.

1 Skierowanie do Seniora wolontariusza.

2. Pozyskiwanie i wsp-,wpymaca z wolontariusz
f Nawi Nzani eelkdmtnaktznego z kaUdym wol ont
akces wudziagu w programie celem ustalen
dysponuje do udziagu w Programie.
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Y Podpisanie z kaUdym kierowanym do Seni
(wraz z dokumentacj N).

1T Wydanie wolontariuszowi zaSwiadczenia ce
1 Zaopatrzenie kaUdego wohom aSri ams@vai sikda |
wSr odki ochrony osobiste]j celem-Wapobieg
1 Weryfikacja dostarczonych przez wolontas z a har monogram-w wyKk .
czynnoSci (na koniec kaUdego miesi Nca).

W ramach Programu pracownicy MOPR w Lublinie weryfikowali otrzymywane
przez system Central nej aA pdzieldi panody zg&dhiat yst y

zezggoszonymi p otrzebami. \8 eokresie r sprawqzdawczym od 20

pa¥tdziernika do 31 grudnia 2020 r., W rama:
(284zapl i kacj i [ 23 indywidualnych). Wsparcie
144 Senior-w, w tym:bjwitas orak 21 w/ Owileaktu ip own yilce
70 | at . Nat omi ast 128 Senior-w nie wuzyska
UOyci owa wykraczaga poza wytyczne Pfrogr amu
posi adal i rodzinn, mi el i zapewmimoeN upgmgc
opi ekuCzych, ich potrzaby zowhndlcwafyw maecha

2 wnioski odrzucono z uwagi far a k  w § anfjscovej.o S c i

W zwi Nzku =z przystNpieniem do Programu
Lubel skiego Ur zndw Wobkewndekizgowni oski em
zapotrzebowani a na Srodk i finansowe w r
dofinansowanie w kwocie 80 006 483§. 80atzagmi
wtym: 2035100z § st anowi gy &8 dD,d&Ir adgkNd ogwrei niy .5

122.Real i zacj a Progr amu AOpi eé&dgcja ®OAQ chni en
wsp-gfinanso®%ahiedarnaSci owego Funduszu
Ni epegnosprawnych
Program AOpi ekai ewytcqhani20n2 0o wsaaki er owany b
rodzin lub opiekunrwdmsipNawpj Blkficmabdedmzo @I r

oni epegnosprawnoSci gNcznie ze wskazani ami
|l ub pomocy i nnej osoby w zwi Nzku ze znaczn
egzystencj.i oraz koni @aunm%Bcicostdaznhlieag® omBipe
wprocesie jego |l eczeni a, rehabilitacj.i [ €
stopniem niepedgnosprawnoSci . Czgonkowie ro
wpostaci dora¥tnej, C z a s 0 wieojaz podnizsgeeniavsyvoicty s pr a
umi ej itnoSci [ wiedzy w zakresie opieki nad

Program zakgadag Swiadczenie usdug opi eki
Apobytu dziennego, w pl ac- wce l ub w
ni epegnosprawnej ;

Apobytu cagodobowego;
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A spejalistycznego  poradnictwa  psychologicznego lub  terapeutycznego,

zapewnienie wsparcia w zakresie nauki [
czgonk-w rodzin | ub opiekun-w sprawuj Ncy
Wydziad pomocy Srodowi phpwepzr 8wl adowadgi
opi eki wytchnieni owe | w ramach pobytu dzie
|l ub opiekun-w sprawuglNdycrhadb edzioeSirneidnizN o
oni epegnosprawnoSci g Ncrzyncihe nzoew a w spkosweyBUnei j a mo
oznacznym stopniwu ni epegnosprawnoSci w
ni epegnosprawnej w formie usgug opieki wytc
Zapl anowano, i U0 z ww. wsparcia skorzyst e

godzin (przy stawce 31,p2ki zwjy tzcah njieednn No weqg d z
znich. W zwi Nzkuzymaprowydstzgaem] rOtd4wd , Wys ozkjo Sari -
wkJgadnywgGnsi ny Lubl i n7 6w, wys azkjo. S@@N c1z@n9zey .7 4 8

W celu prawidgowe|j reali zacj i rsoefatdrmni a o0g
podstawie kt-rego wygoniono zIleceniobiorchn
Lubel ski Oddzi ag Okrngowy. W dniu 15 patc
podpi sana zosta@ga umowa ha realizacijie zada
edycja2 0 2 0, na podstawie Kkt -rej OSrodek zobo
finansowych na realizacjn ww. zadania do w
ofertN | kalkulacjN koszt - - w).

W cagym okresie sprawozdawczym wggynngy
opi eki wytchnieni owe|j W miejscu zamieszkan
wni os ki zostagy rozpatrzone pozytywnie, 2
wczeSniejszym wezwaniu strony do uzupegni
wpgynngramipmi et real i zacj.i zadani a) , 2 umor z

przed wydaniem decyzji administracyjne;j.

Faktycznie z przyznanego wsparcia skoraysta 218 os-b n&%6gNcznN
godzin sfinas owanN z p d@&sitOwd u w 46N16 @ i§GmINYS Bullin
w kwocie 147863,04z gNc zgni 815 7B@ 59 90, 40 z§ koszty obs
finansowane z suodbUetaub jpiat@s tPvacgr amem ni e p
przyznane usgugi

123.Wol ontariat w Miejskim OSrimedku Pomocy RoOZC

Na przestrzeni 2020 roku w Wydziale pomo
Pomocy Rodzinie w Lublinie kont ynuowana
reali zowana w ramach programu AWol ontariat

uzupedgnieniieadgamoey Sw oparciu o ustawn z
opomocy spogecznej

wW zainteresowaniu sguUb spogecznych
ni epegnosprawne, w sidziwym wieku, samot ne
kt -re wdasnym stamaneemproeewpyigiyUOw srodzNc
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UOycia codzienne@dP.R Wkli @emtuarkioavtanw | est na t

godnego funkcjonowaniawpo geczeEst wi e grup i os-b zal e
innowacyjnych form wsparcia. Program wolontarystycanspiruje do samopomocy,
integruje spogecznoSi |l okal nN or aiegka. uwr a Ul

ZarzNdzeniem Nr 12/ 2020 Dyrektor a Mi e s
w Lublinie zdnia 6 lutego 2020 roku wprowadzono do realizacji regulamin wolatuar

w Miejskim OSrodku Pomocy Rodzinie w Lublin

Wol ont ari at reali zowany w Miejskim OSro
odpowi adadg zdi agnozowanym potrzebom i woor
wf or mi e i ndywi dual nej ( pomocnymp g alaginma st ar s .
oggoszony w PolWocleo nsttaarn aé¢ pisdemioiw.i § walUny ¢
spogecznego, rtaanoar czcho n esgsomo ow gani zacj i Srod

uki erunkowanego na bezinter es Daysh¥zaspa@ mo ¢ di
doSwieamd @z j ak r-wnieU rozpoznanie dokonan

MOPR w Lublinie potwierdzaj N duUe zainteres
wymagaj Ncych wsparcia. Rozpoznania ©potrzek
wol ontarysty@pzmaNodvok &nyswad al ny, bezpoSredn
osobN [ ub rodzinN.

W okresie sprawozdawczym od stycznia 2020 roku do grudnia 2020 roku
wMi ej skim OSrodku Pomocy Rodzi rcizey opr ac

67wol ontariuszy na r zeozyd agsN-chy cpo tzr zpedomig cNyc y &
wtym 57 w ramach Programu AWspieraj Seni or

fLiczba Srodolwny&kh i oldljyiwvt yaile7l wotymo@8t ar i a't
wramach Programu ,AWspieraj Seniorao)

T Liczba por ozgupmi éed® (w tymw& pv ramach Programu
AWspieraj Senioraod)

9 Liczba godzin przepracowanych przez wolontariu$zyb1l (w tym 379
wramach Programu .AWspieraj Seniorao)

124 Wydawanie zaSwiadcze® na potrzeby Lub
Lubelska Karta Miejsk@_KM) to, obok loterii Rozlicz PIT w Lblinie, kolejny

mi ej s ki program premiujNcy mieszka@-w, kt-
Posiadanie Lubel skie]j Karty Miejskie]j u |
izni Uek na miejskie usgugi [ produkty ofero
komuni kacja miejska, Strefa Pgatnego Parko
zdr owi e, gastronomi a, handel oraz usgugi

Prawo do korzystania z systemu zniUOek,
Programu posiadaj N:
1. osoby, r okztl-ircez aj cNc hppaddbamye kodd osv- bur Ziidy ¢ 2n
skarbowym wgdgaSciwym dl a osoby zami eszk
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idekl aruj N w zeznaniu podatkowym, jako n

Lubl i n, bez wzglndu na to, czy osoby te
2.0s0by, rozkctz-arjeN podat ¢kt u anegp rgospodarstwa

ronego idek!l aruj N w informacij.i W Sprawie f
zamieszkania Gminn Lublin;

3.osoby zamieszkuj Nce nlortzeyrseamijeNc &mizrey SL
udzi el anych pdek RomocWRodzinwk iLu®$i mi e i ni eo

dochod-w opodat kowanych;
4. dzi eci o0s - b, 0 k3td-or yuckho (ecozwean i va pktzek ni e

ajeleli wuciMosiukko@Eadahia przez nie nau
uko@®zenia 26 roku Uyci a;

5. dzieci i mjgodzieU przebywaj Nost wt ugij @nzay n e j
rodzinnej pr owad z o Rmigasto par pragach pGwraturiub nal u b | i |
jej zlecenie, nie dguUej ni U do ukoEczen
nadali do uko @@ zeine anpukiez nie dgulUej ni U
Oyci a.

Dzieci, kt -re ni e, mak préio dy Kprgystahia z systamu Uy c i

zni Uek, ul g, preferencji [ uprawni e w rar

rodzicowi albo opiekunowi prawnemu.
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VI. WSPIERANIE RODZIN | SYSTEM PIECZY ZA ST NPEQ Z

1. Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przeUywaj Ncej 4rudnosS
wychowawczych to zesp-9g planowanych dziagac
zdol noSci do pcje@rh R ash il astawyyzcdhia 9 caenwica 2011 roku
owspieraniu rodziny i Dzsly.g2020mi poz. Rlze@rry z ast N
poz. 159).Real i z ac jzakress amdppef@ai zr odzi ny powinna od
zuwzgl fidnieniem ziasady pomocniczoSc

Rodziny przeUywaj Nce trudnoSci -w Wy p
wychowawczych mogN zosgalE wbjriamachkzeragiyer
wszczeg-lnoSci

1 konsultacjami i poradnictwem specjalistycznym,

fterapi N i mediacj N,

fpomocN prawnN,

1 us § u gystenta rcalzny.

1.1. Poradnictwo specjalistyczne

Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne, pedagogiczne,
rodzinne, w akresi e terapi.i uzal eUni e @&, przemoc
rodziny bezpgatnie uzyskuj N w:

A SpecjalistycznejPorada dl a Rodzin, ul. Popiegduszk

Specjalistyczna Poradni a dl a Rodzin j es

OSrodka P o mo c yublifko &aadma el i evl a bezpgatnych |
I poradnictwa specjalistycznego (psychologicznego, pedagogicznegainmedo)dla
rodzin i o0s-Db
A Dziale ds. rodzinnej pieczyl zaRdpipeFe§:z
SpecjaliSci zat rupend aqBg-sw,chhzoil aolge- ,w, t jS.wi a
poradnictwo, m. in. na rzecz rodzin naturalnyBhe z pgat ne Rooadnktwd t acj e
odbywagy sin w siedzibie Dziagu przy zacho
drogN telefonicznN.

W roku 2020 tN f or mBrodpim mokcty- r b jsikt oyrczhy st y
porad.

1.2. Asystenci rodziny

W 2020 roku w Lublinie zatrudnionic b ¥ §oasyst entkienownkod zi ny
Sekcji. W stosunku do roku 2019 zatrudniee asy st ent - w jedemptatej sz vy g
(powstago nowe & kimownikvSekcfk ds. apystya rodzinpejOg - g e m
wydatki nazatrudnienie w20 2 0 r o k u 8626y0On2i , o7s43ego:glotacja w ramach
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dofi nansowania zadania w@gasnego gminy, rea
rozi ny na rok 12550000 wy &, oz & B83B1r002d,k7i4 wzggda.s n e
Asystenci pozostawali w systematycznym kontakcie z redmm monitoruj

sytuacjn rodzin wieloprobl emowych, w kt-ry
Rodziny, kt-rych dzieci przebywagy w pieczy
Oyci owe]j i stagego kontaktu z dzielmi, w ce

W 2020 r. wsparci em @56yredzie niegwgdolngch d zi ny

wychowawczo, w k't - r6gtdziecmAgystbnoi wabylila7g%owizg i n
wSrodowi sku.

Z uwagi na stan epi demi. oggoszony na t ¢
kontakt z ral z i na mi odbywadg sin gg- wni e drogN {
wykonywal i telefony do rodzin, udzielaj Nc
wymagaj Ncych kontaktu osobistego, czgonkowi
do siedziby Sekcji, gdzie mgnie zz as adamu seblitarnego, spo
z pracownikamiW sytuacjach interwencyjnych asystenci wizytowali rodziW. it k s z 0 S i
zadaE& asystenta rodziny byga real i zowana
Asystenci rodziny prowazili konsultacjewychowawcze z o d z i ¢ a mi oraz mag
wskazywali kosstruktywne metody wychowawczewr z y padku wystnpowani
w tym zakresie. Proponowali moUliwoSci kor

podczas obostr ze El9zUdiieNizimsmykchi zi CPUYMDcy w 1z
spraw wurzndowych or az cjaloyzhw iPriveadziii irazmowyr o b | e

nat e mat prawi dgowego prowadzeni a gospodar s
Srodkami finansowymi. Z uwagi na uwddzinmt n zat
objfAtych wsparciem, spowodowanN pandemi N

w redagowaniu CV, listu motywacyjnego, poszukiwaniu ofert pracy. Asystenci rodziny
proponowali rodzinom wsparcie psychologiczne, terapeutyczne, wyszukiwali i polecali
poradnie,pzychodni e, czfisto takUe umawial i czgo
medycyny. Pracownicy Dziagu dostosowywal i \
ze stanem pandemii w Polsce.

W okresie Ssprawozdawc z $p/mrodzirarki.o BBwvady n o pr
zakoE& zeni a pracy t o: ospNgypadke w)z,agaBdon
ws p- §gpr ac yasysteotdnz (4@raypadki), oraz zmiana metody pracy i inne
Bprzypadk: - w) .

Rodzina po zako@&zeniu wsp-gpracy zost aj

nad a | systematycznie odwiedzana przez pracov
cziisto objnte r-wnieU nadzorem kuratora sN;
socjaini. Wpr zypadku wystNpienia sytuacij.i kryzys
kuratoras Ndowego, do SNdu kierowane sN pisma
zabezpieczaj Ncym.

W 2020 r. asystenci rodziny we wsp-gpr ac

z pracownikami socjalnymi przygotowali lub zaktualizowalB 1 plpamacwy 2z rodzi
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ktre obej mowadgy =zakres dziaga® maj Ncych na

Oyci owtyazkhJe aokreSl agy terminy ich realizac
dokonywal i takUe okresowej oceny sytwuacj.i
prowadza y ¢ h dziaga®& oraz zasadnoSi (lub br ak
zrodzinN. W 2020 zygo tdokam@haeny I ro8in2D20

asystenci rodziny sporzNdzil.i d » a iwgjtarSicd gveyje

sytuacji rodzinnejw przygpd k u wy st Npi eni a nieprawi dgowoSc

Gg-wne zadania zrealizowane przez asystent -
f podej mowania dziaga® maj Ncych na celu p
probl em-w socjal nych poprzez dostarcza
odpowiednich istytuciji;

T udzielania pomocy w redagowaniu pism ur z
oSwi adczeni a socjal maami amn prl okddiua g milews
oumorzenie zadguUe® w opgacie czynszu, i

T udzielania pomocy W rozwi Nznylwpoprien, pr ob

m. i n.: ki erowanie czgonk-w rodzin do po
kierowanie daudzi agu w di agnhostyce or az udz
indywi dual nej, rodzinnej, grupowej, ter a

1 motywowania do skoratania z konsultacji psychiatrycznych oraz kierowania
czgonk-w rodzin do Gminnej Komi sj i Rozwi
w Lublinie;

T  informowania o prawi-Bgowpbgéeazrme gm zdvoij @
ozaburzeniach tego rzmiany pgstaw wydhdawawcechwy ma g

opiekunn - w;

T udzielania pomocy w sytuacj aiestruowamiaudny c h
w zakresie zachowania higieny i zapobi e
organi zacji czasu wolnego owjedkzreywdle: ogr a

T podej mowania dziaga® zamierzaj Ncych do
wychowawczych, mot ywowani a i ki erowani a
rodzicielskie;

T informowania o moUl i wej etiologi.i zach:«
wychowav c z e , mot ywowani a do podjnci a di &

pedagogi cznej oraz psychiatrycznej or az
! mot ywowania rodzic-w do podnoszenia kwal
T udziel ani a pomocy ruacyjngno 9 tpsgnio wanmmisk - w e k
oprzyj pdiae - d€v@ek edukacyjnych;
1 edukowania w zakresie funkcjonowania na rynku pracy (szukanie ofert pracy,
pisanie CV i listu motywacyjnego, przygotowaniei 8 do rozm- w
kwalifikacyjnych zpotencjalnym pracodawcami);
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T uSwi adomi eniiznaaenia otrdymywarparp@ay zarobkowej przez
czgonk-w rodzi n;

T podej mowania dziaga® interwencyjnych i
bezpiecze@E&twa dzieci i rodziny, m. i n.
medycznych o zaicsht miraady cpho pzrazgerzo Uvesmpi-aj pr a -

T mot ywowani a rodzin do regul arnego ucz «
zintegrowanych usgugajuNayehniaj lcywohdzin
ocharakterze profilaktycznym w Mi eSci ¢
zeSd&k -w Europejskiego Funduszu Spogeczn
Mi ej s ki OSrodek Libinmocy Rodzinie w

1T przygotowania i prowadzenia dokumentacj.i

Z dniem 1 stycznia 2017 r. weszga w Uyc
owsparc u kobiet w ci NUy i rodzin kt-ra nago/l
koordynowania poradnictwa skierowanego do
narodzin dzieci, ze szczeg:-lnym wuwzglndni
pgodowym prawdmpodydi edsc | i rozwoj owych
wychowuj NcyolbcidveUercii a mz rozwoj owymi . Asyst
I nformacj i na temat uprawni e@® zwi Nzanych z
zapi Naw. stroni e i nternetowmpcyMi ROSXKii Rig® y. 8]
udostfnpniony AKatalog moUli wego wsparcia d
L ub MWn or ok u 2020 jedna komodzdiymacjbN gas odtj dn
w ramach ww. ustawy.

1.3.Pl a c -wspaicia dziennego

Rodzina moBe&atiakpldenowcz w opi ece i wychowan
wsparcia dziennego. Na terenie Miasta Lubl
funkcjonuj Nce na podstawie przepsperaniu ust aw
rodzinyisy st emi e pije c zpyr ozweasdiziiopncez es N pr zez podmi

Pl ac-wka wsparcia dziennego wsp-gpracuj e
zpl ac - wk ami oSwi at owy mi , podmi ot ami | eczni
wsparcia dziennego jest begpgwypiNtkodypbdhowl
pl ac-wki kieruje sNd.

Pl ac-wka wsparcia dziennego prowadzona w
opi ewyic hhowani e, pomoc W nauce, organizacjn
sportowe oraz rozw-j zainteresowa .

Pl ac- wk aia wdzgepnago c prowadna w formie specjalistycznej
wszczeg-lnoSci organi zuje zajfAcia socjote
kompensacyjne oraz logopedyczne, realizuje indywidualny program korekcyjny, program

'8 http://mopr.lublin.eu/poradnik/pomoc_spa@istyczna/asystent_rodziny/katalog.pdf
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psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyognws z czeg - | noSci terapin

psychologicznN i socjoterapihn.
Pl ac-wka wsparcia dziennego preaizugzona w
dziagania ani macyjne i socjoterapeutyczne.
W ci Ngu 2020 roku, na podstawi e um- v

pozarzZNd o wy m prowadzeniecimladzweknewopar funk
16pl ac - wek:
A12 plac-wek wsparcia dziennego prowadz
Pl ac-wki dysponowagdgy 375 miej scami i ob
A3 plac-wki wsparcia gdyzienhegmi @r epadga
dysponowagy 74 miejscami i objngy opiek
A1 plac-wka wsparcia dziennego prowadz:
ispecjalistycznej . Pl ac-wka dysponowaga
dzieci.
GNcznie wszikbtkdiyepphawa®wy 464 miejscami,
roku skorzystago 542 dzieci

Tabela 17. Wy k a z podmi ot -w prowadzNcy cdwan® praez - wk i !
Miasto Lublinw2020r ok u z podzi agem na typy
- Dotacja i
Nazwa i adres podmiotu Nazwa i adkres pl P dofinansowanie
p | ac - w p | ac - w
w2020r . (
5 Specjalistycz
AFundac jPao | Asnki g Opi e k Wgehavawczy o
ul. Jaworowskiego 12 ADomost wo Ami g|Specalistyczng 223000,00
20- 612 Lublin ul. Jaworowskiego 12
20- 612 Lublin
Fundacja na R
ATacy Sami ul. Narutowicza 74a specjalistyczng 59 420,00
ul. Narutowicza 74a 20- 019 Lublin
20- 019 Lublin
Katolickie Stowarzyszenie 5
Pomocy Osobom ASpecjalistyczn
AAGAPEO I C LBU B o 4 | Specialistyczng 78 000,00
ul . ernardy
u.Ber na r dy E300 a 20- 109 Lublin
Lublin
Dom Zakonny Zgromadzenia Dom sw. J-iexief s
Si - stir- zéew.a z i Mgodzi eUy ek
ul. ks. Michaga Ognisko Wychowawcze oprexu 91 333,34
20- 124 Lublin ul. ks. Michaga
20- 124 Lublin
Towar zystwo S|SalezjaGEGska $wi
Dom Zakonny im. sw. Domitf ogpjeku 61 500,00
ul. Kalinowszczyzna 3 ul. Kalinowszczyzna 3
20- 129 Lublin 20- 129 Lublin
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